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पचासवें मूल्यन की रिपोर्ट  – 2019-20

31 मार्च 2020 तक के ननगम के जीवन बीमा व्यवसा्य की नवत्ी्य न्थिनत 
का प्रनतवेदन एव ंसाथि ही ननगम की दे्यताओ ंका मूल्यन

1. मैंने जीवन बीमा अधिधनयम, 1956 की िारा 26 के अनसुार भारतीय जीवन बीमा धनगम के 31 मार्च 2020 तक के वयवसाय की धवत्ीय 
ध्थिधत की जारँ तथिा उसकी देयताओ ंका मूलयन पूरा कर धिया है और मझेु धनमन धरपोर्च  देनी है।

2. यह मूलयन सम्त वयवसाय (धिजी को छोडकर) 1 अप्ैि 2019 से 31 मार्च 2020 तक की अवधि के धिये धकया गया है। धिजी के 
वयवसाय के संदभ्च में यह अवधि 1 जनवरी 2019 से 31 धदसमबर 2019 तक है।

3. रूंधक यू. के., धिजी व माॅररशस में धकए वयवसाय के धिए ्थिानीय देयताओ ंसे मेि खाती हुई राधश उन देशों में प््थिाधपत कर दी गई हैं, 
इन देशों में धकए गए वयवसाय का मूलयन वहा ँकी िनराधश पर आिाररत अनभुवों के आिार पर अिग से धकया गया है। यू. के. और 
माॅररशस में 31 मार्च 2020 तक के वयवसाय का मूलयन धकया गया है। ्थिानीय धविान की आवशयकताओ ं के अनरुुप धिजी के 
वयवसाय का मूलयन 31 धदसमबर 2019 तक धकया गया है और वत्चमान प्धतवेदन में धिजी वयवसाय के पररणामों का मूलयन उसी धतधथि 
पर धकया गया है।

4. बीमा, जीवन वाध ््चकी संधवदाओ ंऔर संबद्ध वयवसाय के अतंग्चत मूलयन की तारीख पर रािू वयवसाय धनमनधिधखत थिा ः

रालू व्यवसा्य ्ूय. के. निजी माॅरिशस भाित

बीमा पाॅधिधसयों की कुि संखया 
(असंबद्ध – ्वा््थय बीमा सधहत)

2,832 65,207 36,170 28,24,31,469

बीमा िन और उनके अतंग्चत बोनस (`)

(असंबद्ध – ्वा््थय बीमा सधहत)
626,92,57,893 4886,63,28,126 1387,61,01,072 7611387,82,44,656

जीवन वाध ््चकी और पेनशन पाॅधिधसयों की कुि 
संखया (असंबद्ध)

1 - 170 35,83,188

जीवन वाध ््चकी प्धतव ््च की राधश (`) (असंबद्ध) 11,257 - 1,45,78,767 318109,79,25,400

संबद्ध वयवसाय की कुि पाॅधिधसयाँ 292 - - 33,37,458

बीमा िन (`) (संबद्ध पाॅधिधसया)ँ 56,65,46,619 - - 29100,73,77,512

 समूह वयवसाय के धिए योजनाओ ंकी संखया को कुि पाॅधिधसयों की संखया में सधममधित धकया गया है।

5. आ्य औि व्य्य : धनमनधिधखत सारणी धनगम के 31 मार्च 2020 को समाप्त व ््च के राज्व खाते का धववरण देती है।
(राधश ` िाख)

नवविण भाित में व्यवसा्य
भाित के बाहि 

व्यवसा्य
कुल व्यवसा्य

अधज्चत प्ीधमयम – शदु्ध    

(क) प्ीधमयम 37901134.02 37825.88 37938959.90

(ख) पनुबबीमा अतंरण (32668.97) (35.21) (32704.18)

(ग) ्वीकृत पनुबबीमा 0.00 0.00 0.00

उप (कुल) 37868465.04 37790.67 37906255.71

धनवेश में आय    

(क) बयाज, िाभांश तथिा धकराया – सकि 21557100.96 22006.40 21579107.36

(ख) धबक्ी / धनवेश के छुरकार ेपर िाभ 3036239.38 1070.96 3037310.34

(ग) (धबक्ी / धनवेश के छुरकार ेपर हाधन) (1197490.85) (195.65) (1197686.51)

(घ) ह्तांतरण / पनुमू्चलयांकन पर िाभ / धनषपक्ष मूलय में पररवत्चन * 116432.64 (23.58) 116409.06
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नवविण भाित में व्यवसा्य
भाित के बाहि 

व्यवसा्य
कुल व्यवसा्य

(ड़) अनय आय 
 (i) वापस धिखी रकम (881.68) (27.45) (909.13)
 (ii) धवधवि जमा 147862.68 (55.81) 147806.87

कुल (अ) 61527728.17 60565.54 61588293.71
कमीशन 2100355.43 2358.25 2102713.68
बीमा वयवसाय से संबंधित परररािन वयय 3452411.13 4392.54 3456803.67
अनय वयय (6.25) (222.16) (228.41)
धनिी प्बंिन पर सेवा कर तथिा अनय प्भार 9827.52 0.00 9827.52
संधदगि ऋणों के धिए प्ाविान (43525.43) 142.66 (43382.77)
कर के धिए प्ाविान 682184.00 209.30 682393.29
प्ाविान (कर के अिावा)
(क) धनवेश के मूलय में कमी के धिए (शदु्ध) 65032.57 0.00 65032.57
(ख) आवशयक शोघक क्षमता सीमा के धिए प्ावघान 0.00 0.00 0.00
(ग) अनय 1005194.00 0.32 1005194.32

कुल (आ) 7271472.96 6880.90 7278353.86
अदा धकया गया िाभ (शदु्ध) 25215869.00 39020.46 25254889.46
प्दत् अतंररम बोनस 167088.57 248.44 167337.01

देयता के मूलयांकन में पररवत्चन
(क) कुि ** 29514708.29 13914.35 29528622.64
(ख) (पनुबबीमा में अतंररत राधश) 0.00 0.00 0.00
(ग) पनुबबीमा में ्वीकृत राधश 0.00 0.00 0.00
संबद्ध देयताओ ंके प्ाविान में अतंरण (911210.51) 176.55 (911033.96)
भधवषय के धवधनयोजन धनधघयों के अतंरण 4.14 0.00 4.14
बंद धनधियों के अतंरण 346.27 0.00 346.27

कुल (इ) 53986805.76 53359.80 54040165.56
अनिशेष /(घारा) (ई) = (अ) - (आ) - (इ) 269449.45 324.84 269774.29
नवनन्योग    
शेयरिारक खाता में अतंरण 269449.45 324.84 269774.29
अनय संधरधत में अतंरण (उलिेख धकया जाए) 0.00 0.00 0.00
भधवषय के धवधनयोजन धनधियों में अतरण 0.00 0.00 0.00

कुल (्ई) 269449.45 324.84 269774.29

 * प्ाधिकरण द्ारा धवधनधद्चष्ट मानदणडों के अनसुार माना हुअा प्ाप्त िाभ दशा्चता है।

 ** बोनस के आवंरन के बाद गधणतीय संधरधत दशा्चता है।

6. मतृ्ुय दि, ब्याज एव ंव्य्य सबंिंी अनुभव :

(क) भाित में व्यवसा्य

(i) मतृ्ुय दि

 अतंर-मूलयन अवधि के दौरान वा्तधवक मतृय ुभार प्यकु्त मतृय ुदर सारणी का 51.0 प्धतशत िाभसधहत और 25.2 
प्धतशत िाभरधहत पाॅधिधसयों के धिए थिा । पूव्चवतबी साि के धिए यह प्धतशत िाभसधहत पाॅधिधसयों के धिए 57.0 तथिा 
िाभरधहत पाॅधिधसयों के धिए 26.2 थिा ।
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(ii) ब्याज
 धपछिे 4 व्षों में असबंद्ध जीवन धनिी पर अधज्चत सकि बयाज की दरें धनमन थिी :

वष्च ्यील्ड (%)
2019-2020 8.50
2018-2019 8.57
2017-2018 8.67
2016-2017 8.65

(iii) व्य्य :
 धपछिे 4 व्षों के धिए सम्त वयय अनपुात और नवीकरण वयय अनपुात धनमन प्कार थेि :

वष्च सम्त (%) नवीकिण (%)*
2019-2020 14.66 -2.62
2018-2019 14.38 6.27
2017-2018 15.21 8.30
2016-2017 15.17 8.34

 * अकं सांधवधिक स्ू त्र पर आिाररत है ।

(ख) ्ूय. के. व्यवसा्य
(i) मतृ्ुय दि:
 सभी पाॅधिधसयों के धिए मतृय ुदर तथिा अ्व्थिता दर अविारणायें शाखा के अपै्ि 2017 और मार्च 2020 के बीर के 

अनभुव पर आिाररत हैं ।
(ii) ब्याज:
 धपछिे 4 व्षों के धिए सकि व शदु्ध बयाज दरें धनमन प्कार थिी :

वष्च सकल ब्याज (%) शुद्ध ब्याज (%)
2019-2020 (0.62) 0.2
2018-2019 5.23 4.77
2017-2018 3.32 3.65
2016-2017 14.99 12.34

 पररकधित यीलड में असाधित िाभ तथिा हाधन भी शाधमि हैं जो यू. के. शोिन क्षमता - ।। के तक्च  संगत है ।

(iii) व्य्य:
 धपछिे 4 व्षों के धिए सम्त वयय अनपुात और नवीकरण वयय अनपुात धनमन प्कार थेि :

वष्च सम्त (%) नवीकिण (%)
2019-2020 33.91 25.70
2018-2019 28.09 24.27
2017-2018 31.61 23.04 
2016-2017 28.60 27.53 

(ग) निजी व्यवसा्य
(i) मतृ्ुय दि:
 अतंर-मूलयन अवधि के दौरान वा्तधवक मतृयभुार धपछिे मूलयन हेत ुप्यकु्त मतृय ुदर सारणी के आिार पर अपेधक्षत मतृय ु

भार का 113% थिा । पूव्चवतबी व ््च का तदनरुुपी प्धतशत 61 थिा ।
(ii) ब्याज:
 धपछिे 4 व्षों के धिए सकि व शदु्ध अधज्चत बयाज दरें धनमन प्कार थिी :

वष्च सकल ब्याज (%) शुद्ध ब्याज (%)
2019 7.22 7.22
2018 7.08 7.03
2017 7.06 6.88
2016 7.94 7.66
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(iii) वयय:
 धपछिे 4 व्षों के धिए सम्त वयय अनपुात और नवीकरण वयय अनपुात धनमन प्कार थेि :

वष्च सम्त (%) नवीकिण (%)
2019 16.46 12.87
2018 16.19 12.08
2017 16.34 11.80
2016 14.33 11.96

(घ) माॅरिशस व्यवसा्य

(i) मतृ्ुय दि:
 अतंर-मूलयन अवधि के दौरान वा्तधवक मतृयभुार धपछिे मूलयन हेत ुप्यकु्त मतृय ुदर सारणी के आिार पर अपेधक्षत मतृय ु

भार का 24 प्धतशत थिा । पूव्चवतबी व ््च का तदनरुुपी प्धतशत 33 थिा ।

(ii) ब्याज:
 धपछिे 4 व्षों के धिए सकि व शदु्ध अधज्चत बयाज दरें धनमन प्कार थिी :

वष्च सकल ब्याज (%) शुद्ध ब्याज (%)
2019-2020 7.89 6.89
2018-2019 8.32 7.22
2017-2018 7.23 6.33
2016-2017 7.63 6.68

(iii) व्य्य:
 धपछिे 4 व्षों के धिए सम्त वयय अनपुात और नवीकरण वयय अनपुात धनमन प्कार थेि :

वष्च सम्त (%) नवीकिण (%)
2019-2020 19.73 11.73
2018-2019 19.80 11.47
2017-2018 19.86 11.21
2016-2017 20.84 11.59

7. मूल्यन का आिाि :

 मूल्यन में प्र्ुयक्त आिाि इस प्रकाि है :

(अ) भाित में व्यवसा्य

(क) व्यनक्तगत बीमा (सहभागी व्यवसा्य)

1. मूल्यन नवनि : प्तयाधशत सकि प्ीधमयम बोनस संधरधत धवधि

2. मतृ्ुय दि : भारतीय जीवन बीमा मतृय ुदर (2012-14) ररम का 145% (150% पिान 843 & 943 के धिए)

3. ब्याज दि:
 पिान 151, 154, 155, 156, 157, 158, 159, 166, 167, 171 तथिा 186 के धिए 6.90% प्धत व ््च
 अनय पिानों के धिए 7.40% प्धत व ््च

 4. व्य्य:

 प्ीधमयम संबंधित

 नव वयवसाय : पिान 814, 815, 820, 821, 827, 830, 832, 833, 834, 836, 838, 841, 843, 844, 
 845, 847, 848, 853, 914, 915, 920, 921, 932, 933, 934, 936, 943, 944, 945, 
 947, 948 के धिए 15%
 पिान 851 तथिा 951 के धिए 1.65%
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 नवीकरण : पिान 807, 814, 815, 820, 821, 827, 830, 832, 833, 834, 836, 838, 841, 843, 
 844, 845, 847, 848, 853, 914, 915, 920, 921, 932, 933, 934, 936, 943, 944, 945, 
 947, 948 के धिए 0.03%
 सूक्म पिानों 182, 810, 851 तथिा 951 के धिए 0.03%
 अनय के धिए 2.30%

 पाॅधिसी संबंधित

   सूक्म पिानों  (182, 810, 851 & 951) के धिए - `465/- प्धत पाॅधिसी प्ीधमयम भगुतान के धिए 
`232.50/- प्धत पाॅधिसी प्दत् तथिा 
पूण्च प्दत् पाॅधिसी के धिए

   अनय पिानों के धिए - `835/- प्धत पाॅधिसी प्ीधमयम भगुतान के धिए
     - `417.50/- प्धत पाॅधिसी प्दत् तथिा 

पूण्च प्दत् पाॅधिसी के धिए

5. पाॅनलसी सबंनंित व्य्य के नलए मदु्ा्िीनत : 3.00% प्धत व ््च

(ख) व्यनक्तगत बीमा – असहभागी पाॅनलनस्याँ

1. मूल्यन नवनि : प्तयाधशत सकि प्ीधमयम बोनस संधरधत धवधि

2. मतृ्ुय दि : भारतीय बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम का 145%

3. ब्याज दि: सभी पिानों के धिए 6.80%

4. व्य्य:

प्रीनम्यम सबंनंित :

नव वयवसाय  : पिान 822, 823, 825, 854 तथिा 855 के धिए 16%
   सूक्म पिानों 819, 829, 839, 840, 939, 940 के धिए 1.65%

नवीकरण : पिान 822, 823, 825, 854 तथिा 855 के धिए 0.03%
   सूक्म पिानों  198, 819, 829, 839, 840, 939, 940 के धिए 0.03%
   अवधि बीमा पिान 43, 52, 153, 164, 177, 190 के धिए 18.03%
   बीमा अकाउंर पिानों (805, 806) के धिए 2.0%
   अनय पिानों के धिए 2.3%

पाॅनलसी सबंनंित : सूक्म पिानों  (198, 819, 829, 839, 840, 939, 940) के धिए
   `300 प्धत पाॅधिसी प्ीधमयम भगुतान के धिए
   `150 प्धत पाॅधिसी प्दत् तथिा पूण्च प्दत् पाॅधिसी के धिए

   अनय पिानों बीमा अकाउंर I और II सधहत के धिए
   `835/- प्धत पाॅधिसी प्ीधमयम भगुतान के धिए
   `417.50/- प्धत पाॅधिसी प्दत् तथिा पूण्च प्दत् पाॅधिसी के धिए

5. पाॅनलसी सबंनंित व्य्य के नलए मदु्ा्िीनत : 3.00% प्धत व ््च

(ग) सामान्य वानष्चनक्या ँ– सहभागी : (पलान 96, 97, 115, 116, 146, 148)

1. मूल्यन नवनि : प्तयाधशत सकि प्ीधमयम बोनस संधरधत धवधि

2. मतृ्ुय दि :
 आ्थिगन अवधि के दौरान : भारतीय बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम का 115%
 वाध ््च धकया ँभगुतान में  : जी.बी.धन.ए. (1996-98) ररम मतृय ुदर को 6 व ््च की करौती के साथि
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3. ब्याज दि:
 आ्थिगन अवधि के दौरान : 6.30% प्धत व ््च सभी पिान के धिए
 वाध ््च धकया ँभगुतान में : 6.30% प्धत व ््च सभी पिान के धिए

4. व्य्य:
 वाध ््च धकया ँभगुतान में : ` 175/- प्धत पाॅधिसी प्धत व ््च और ` 155/- दावा भगुतान के धिए

 आ्थिगन अवधि के दौरान :
 प्ीधमयम संबंधित - प्ीधमयम का 2.3%
 पाॅधिसी संबंधित - `835/- प्धत पाॅधिसी प्ीधमयम भगुतान के धिए और
   `417.50/- प्धत पाॅधिसी प्दत्, पूण्च प्दत् तथिा एकि प्ीधमयम पाॅधिधसयों के धिए

5. पाॅनलसी सबंनंित व्य्य के नलए मदु्ा्िीनत : 3% प्धत व ््च

(घ) सामान्य वानष्चनक्या ँ– असहभागी :
(पलान 44, 45, 144, 145, 163, 170, 172, 176, 181, 183, 189, 191, 803 औि 850)

1. मूल्यन नवनि : प्तयाधशत सकि प्ीधमयम बोनस संधरधत धवधि

2. मतृ्ुय दि :
 आ्थिगन अवधि के दौरान : भारतीय बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम का 115%
 धनधहत होने के बाद : जी.बी.धन.ए. (1996-98) ररम मतृय ुदर को 6 व ््च की करौती के साथि

3. ब्याज दि : 6.80% प्धत व ््च सभी पिान के धिए

4. पाॅनलसी सबंनंित व्य्य के नलए मदु्ा्िीनत : 3% प्धत व ््च

5. व्य्य:
 वाध ््च धकया ँभगुतान में : ` 175/- प्धत पाॅधिसी प्धत व ््च और `155/- दावा भगुतान के धिए

 आ्थिगन अवधि के दौरान ः
 प्ीधमयम संबंधित : प्ीधमयम का 2.3%
 पाॅधिसी संबंधित  : `835/- प्धत पाॅधिसी प्ीधमयम भगुतान के धिए और
   `417.50/- प्धत पाॅधिसी प्दत्, पूण्च प्दत् तथिा एकि प्ीधमयम पाॅधिधसयों के धिए

(ड़) व्यनक्तगत पेंशन-सहभागी : (पलान 122, 147, 169, 812, 818)

1. मूल्यन नवनि : प्तयाधशत सकि प्ीधमयम बोनस संधरधत धवधि

2. मतृ्ुय दि :
 आ्थिगन अवधि के दौरान : भारतीय बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम का 115%
 धनधहत होने के बाद : जी.बी.धन.ए. (1996-98) ररम मतृय ुदर को 6 व ््च की करौती के साथि

3. ब्याज दि:
 आ्थिगन अवधि के दौरान : 7.20% प्धत व ््च
 वाध ््च धकया ँभगुतान में : 7.20% प्धत व ््च

4. व्य्य:
 वाध ््च धकया ँभगुतान में : ` 175/- प्धत पाॅधिसी प्धत व ््च और ` 155/- दावा भगुतान के धिए
 आ्थिगन अवधि के दौरान :

 प्रीनम्यम सबंनंित :
 नव वयवसाय ः प्ीधमयम का 5%

  नवीकरण ः पिान 818 तथिा 812 के धिए प्ीधमयम का 0.03% 
   पिान 818 तथिा 812 के छोडकर अनय पिानों के धिए प्ीधमयम का 2.3%
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 पाॅधिसी संबंधित : `835/- प्धत पाॅधिसी प्ीधमयम भगुतान के धिए और
   `417.50/- प्धत पाॅधिसी प्दत्, पूण्च प्दत् तथिा एकि प्ीधमयम पाॅधिधसयों के धिए
5. पाॅनलसी सबंनंित व्य्य के नलए मदु्ा्िीनत : 3% प्धत व ््च

(र) असबंद्ध हलेथि:
1. मूल्यन नवनि : प्तयाधशत सकि प्ीधमयम बोनस संधरधत धवधि
2. अ्व्थिता दि : पिान 903 & 904
   एरसीबी ः ध्वस-री अ्व्थिता दर का 135%
   एमएसबी ः ध्वस-री अ्व्थिता दर का 135%
   पिान 905: आर.जी.ए. पनुबबीमा दर का 130% मधहिाओ ंके धिए, 

  आर.जी.ए. पनुबबीमा दर का 130% 40 व ््च तक की आय ुके धिए, 
  आर.जी.ए. पनुबबीमा दर का 145% 40 व ््च से अधिक आय ुके परुु्ों के धिए

3. मतृ्ुय दि : भारतीय बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम का 115%

4. ब्याज दि : 6.10%

5. व्य्य:

	 प्रीमियि	सबंमंित:
 नवीकरण प्ीधमयम संबंधित : पिान 903 के धिए 18.03% और पिान 904 तथिा 905 के धिए 0.03%
 नव वयवसाय प्ीधमयम संबंधित: पिान 904 तथिा 905 के धिए 20%

 पाॅमिसरी	सबंमंित
 नवीकरण: 903 & 904 : `1070/- प्धत व ््च प्िान बीधमत के धिए
   `535/- प्धत जीवन अनय जीवनों के धिए
 905  : `805/- प्धत व ््च प्धत पाॅधिसी, 

  दावा वयय ` 500/- प्धत व ््च 
  तथिा ` 180/- प्धत व ््च आय िाभ वयय

6. मदु्ा्िीनत : 3.00% प्धत व ््च की दर से

(छ) सबंद्ध व्यवसा्य :

 यधुनर धनधि या यधुनर संधरधत 31.03.2020 को यधुनरों की संखया तथिा उस धदन अतंधनधह्चत पररसमपधत्यों के बाजार मूलय के 
आिार पर धवधभनन धनधियों के यधुनर मूलय (एन.ए.वी.) के गणुक को दशा्चता है ।

 नाॅन यधुनर देयता धनमन आिार पर धनिा्चररत की गयी है ।

1. मूल्यन नवनि : धड्काउनरेड कैशफिो धवधि

2. मतृ्ुय दि : भारतीय बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम का 145%

3. ब्याज दि : 6.8% प्धत व ््च सभी पिानों के धिए

4. व्य्य:
 प्रीनम्यम सबंनंित (कमीशन को छोड़कि)ः
	 नव	व्यवसा्य	प्रीमि्यि	संबंमित : 7% नयू एडंोमेंर पिस (835 तथिा 935) और एस.आइ.आइ.पी. (852) के धिए
	 वत्तिान	व्यवसा्य	प्रीमि्यि	संबंमित : 0.03% सभी पिानों के धिए

 पाॅनलसी सबंनंित:
   `3800/- प्धत पाॅधिसी, पाॅधिसी के पहिे व ््च में
   `1060/- प्धत पाॅधिसी रािू पाॅधिधसयों के धिए
   `530/- प्धत पाॅधिसी प्दत्, पूण्च प्दत् तथिा एकि प्ीधमयम पाॅधिधसयों के धिए
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5. पाॅनलसी सबंनंित व्य्य के नलए मदु्ा्िीनत : 3.00% प्धत व ््च

6. नननि वृनद्ध अविािणा:

 फ्ूयरि पलस (पलान 172), माकके र पलस (पलान 181) तथिा जीवन पलस (पलान 173)
 बाॅनड िंड - 5.5% प्धत व ््च
 धसकयोरड िंड - 5.5% प्धत व ््च
 बैिें्ड िंड - 5.5% प्धत व ््च
 ग्ोथि िंड - 5.5% प्धत व ््च

 मनी पलस (180), िाॅर्ूय्चन पलस (पलान 187), प्राॅनिर पलस (पलान 188), ए्ंडोमेंर पलस (802) तथिा पेंशन पलस 
(803)

 बाॅनड िंड - 3% प्धत व ््च
 धसकयोरड िंड - 3% प्धत व ््च
 बैिें्ड िंड - 3% प्धत व ््च
 ग्ोथि िंड - 3% प्धत व ््च

 माकके र पलस I (191) तथिा मनी पलस I (193), राइल्ड िाॅर्ूय्चन पलस (194)
बाॅनड िंड - 4% प्धत व ््च
धसकयोरड िंड - 4% प्धत व ््च
बैिें्ड िंड - 4% प्धत व ््च
ग्ोथि िंड - 4% प्धत व ््च

जीवन साथिी पलस (197), फलेन्स पलस (811) तथिा समनृद्ध पलस (804)
सभी धनधिया ँ - 2% प्धत व ््च

न्ूय ए्ंडोमेंर पलस (835, 935) ननवेश पलस (849) तथिा एस.आइ.आइ.पी. (852)
बाॅनड िंड - 2% प्धत व ््च
धसकयोरड िंड - 2% प्धत व ््च
बैिें्ड िंड - 2% प्धत व ््च
ग्ोथि िंड - 2% प्धत व ््च

ज) सबंद्ध हलेथि (हलेथि पलस तथिा हलेथि प्रोरे्शन पलस)

 यधुनर धनधि या यधुनर संधरधत 31.03.2020 को यधुनरों की संखया तथिा उस धदन अतंधनधह्चत पररसमपधत्यों के बाजार मूलय के 
आिार पर धवधभनन धनधियों के यधुनर मूलय (एन.ए.वी.) के गणुक को दशा्चता है ।

 नाॅन यधुनर देयता धनमन आिार पर धनिा्चररत की गयी है ।

1. मूल्यन नवनि : धड्काउनरेड कैशफिो धवधि

2. अ्व्थिता दि : एरसीबी ः मयूधनक-री अ्व्थिता दर का 135%
   एमएसबी ः मयूधनक-री अ्व्थिता दर का 135%
 मतृ्ुय दि : भारतीय बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम का 115%

3. ब्याज दि : 6.80%

4. व्य्य:
	 प्रीमि्यि	संबंमित		(किरीशन	को	छोड़कर)	:
 नवीकरण प्ीधमयम संबंधित: दोनों पिानों के धिए प्ीधमयम का 0.03%

	 पाॅमिसरी	संबंमित:
 `1090/- प्धत पाॅधिसी प्ीधमयम भगुतान के धिए (दावे संबंधित वयय सधहत)
 `545/- प्धत पाॅधिसी प्दत्, पूण्च प्दत् तथिा एकि प्ीधमयम पाॅधिधसयों के धिए (दावे संबंधित वयय सधहत)
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5. मदु्ा्िीनत : 3.00% प्धत व ््च

6. नननि वृनद्ध अविािणा : दोनों पिानों के धिए 4% प्धत व ््च

झ) समूह व्यवसा्य

i) मतृ्ुय दि तथिा अ्व्थिता दि
 समूह अधिवध ््चता धविंधबत वाध ््च धक्च या,ँ समूह गे्चयरुी पिस, समूह गे्चयरुी पूण्चतः बंदोब्ती, समूह बंिक प्धतदान 

आश्ासन, एकि प्ीधमयम समूह बीमा, नई एकि प्ीधमयम समूह बीमा, समूह के्धडर जीवन बीमा, नई समूह गे्चयरुी 
नकदी अज्चन, नई समूह अवकाश नकदीकरण योजना और नई समूह अधिवध ््चता नकदी अज्चन योजना के धिए भारतीय 
बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम के 145% का इ्तेमाि धकया गया है। पूजँी की वापसी के साथि तातकाधिक 
वाध ््चकी, पूजँी की वापसी के धबना तातकाधिक वाध ््चकी, समूह पररवत्चनशीि आमदनी धहतिाभ पिान और वीआरएस के 
धिए मतृय ुदर जी.बी.धन.ए. (96-98) में 6 व्षों की करौती के साथि प्यकु्त धकया गया है। भा.जी.धन. के नयू ओ.वाइ.
आर.जी.री.ए. पिान-।, भा.जी.बी.धन. के नयू ओ.वाइ.आर.जी.री.ए. पिान-।।, भा.जी.बी.धन. के नयू सूक्म ओ.वाइ.
आर.जी.री.ए. पिान, एक व ््च नवीकरण समूह अवधि बीमा, सामाधजक सरुक्षा योजना, प्िानमंत्री जीवन जयोधत बीमा 
योजना तथिा प्िानमंत्री जन-िन योजना का मूलयन अनधज्चत प्ीधमयम संधरधत धवधि से धकया गया हैं ।

ii) ब्याज की दि
1. समूह अधिवाध ््चता धविंधबत वाध ््च धकया ँ 7.40%
2. समूह गे्चयरुी पिस 5.50%
3. समूह गे्चयरुी पूण्चतः बंदोब्ती 7.80%
4. समूह बंिक प्धतदान आश्ासन 7.60%
5. एकि प्ीधमयम समूह बीमा 7.60%
6. समूह पररवत्चनशीि आमदनी धहतिाभ पिान 7.60%
7. नई समूह गे्चयरुी नकदी अज्चन 6.70%
8. नई समूह अधिवाध ््चता नकदीकरण योजना 6.25%
9. नई समूह अधिवाध ््चता नकदी अज्चन योजना 6.70%
10. पूजँी की वापसी के साथि तातकाधिक वाध ््चकी 7.60%
11. पूजँी की वापसी के धबना तातकाधिक वाध ््चकी 7.40%
12. वीआरएस 7.40%
13. नयी एकि प्ीधमयम समूह बीमा 7.60%
14. समूह के्धडर जीवन बीमा योजना 7.60%

iii) व्य्य ः

अ. समूह असबंद्ध

1. भुगतान में समूह वानष्चनक्या:ँ
क) दावा व्य्य: समूह पररवत्चनशीि आमदनी धहतिाभ पिान, वीआरएस और पूजँी की वापसी के साथि 

तातकाधिक वाध ््चकी के अतंग्चत वाध ््च धकयों के संबंि में 3% वाध ््चक की मदु्ा्िीधत दर पर ` 184/- प्धत 
जीवन ।

ख) प्रशासन व्य्य: समूह पररवत्चनशीि आमदनी धहतिाभ पिान, वीआरएस और पूजँी की वापसी के साथि 
तथिा धबना तातकाधिक वाध ््चकी के अतंग्चत वाध ््च धकयों के संबंि में 3% वाध ््चक की मदु्ा्िीधत दर पर 
` 191/-  प्धत जीवन । 

2. समूह बंिक प्धतदान आश्ासन, एकि प्ीधमयम समूह बीमा, नयी एकि प्ीधमयम समूह बीमा तथिा समूह के्धडर 
जीवन बीमा योजना ः
क) दावा व्य्य: 3% वाध ््चक की मदु्ा्िीधत दर पर `  184/- प्धत जीवन ।
ख) प्रशासन व्य्य: 3% वाध ््चक की मदु्ा्िीधत दर पर `  148/-  प्धत जीवन ।
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3. भा.जी.धन. नयू ओ.वाइ.आर.जी.री.ए. पिान-।, भा.जी.धन. नयू ओ.वाइ.आर.जी.री.ए. पिान-।।, भा.जी.बी.धन. के 
नयू सूक्म ओ.वाइ.आर.जी.री.ए. पिान, एक व ््च नवीकरण समूह अवधि बीमा, सामाधजक सरुक्षा योजना, 
प्िानमंत्री जीवन जयोधत बीमा योजना तथिा प्िानमंत्री जन-िन योजना का मूलयन अनधज्चत प्ीधमयम संधरधत 
धवधि से धकया गया हैं ।

4. समूह अधिवाध ््चता धविंधबत वाध ््च धकया ँः
 प्शासन वयय: 3% वाध ््चक की मदु्ा्िीधत दर पर ` 330/- प्धत जीवन ।

5. समूह गे्चयरुी पूण्चतः बंदोब्ती ः
 प्शासन वयय: 3% वाध ््चक की मदु्ा्िीधत दर पर ` 300/- प्धत जीवन ।

6. नयी धवत् पोध्त योजनायें :
 प्रशासन व्य्य : नई समूह गे्चयरुी नकदी अज्चन तथिा नई समूह अधिवाध ््चता नकदीकरण योजना के धिए क्मशः 

` 27500/- प्धत पाॅधिसी तथिा ` 29000/- प्धत पाॅधिसी और नई समूह अधिवाध ््चता नकदी अज्चन योजना के 
धिए ` 34000/- प्धत पाॅधिसी ।

आ. समूह सबंद्ध
 प्रशासन व्य्य: 3% वाध ््चक की मदु्ा्िीधत दर पर ` 335/- प्धत जीवन ।
 िाभसधहत पाॅधिधसयों के संदभ्च में, भधवषय के प्तयावतबी बोनस, जहा ँकही िागू हैं, का मूलयन ररपोर्च  में अनय ्थिान में 

दशा्चयें वत्चमान बोनस के ्तर पर धकया गया है । मूलयन के धिए प्योग बोनस दर में केनद्ीय सरकार का धह्सा मूलयांकन 
धदनांक के अनसुार धनधहत है ।

(आ) ्ूय. के. व्यवसा्य शाखा
मतृ्ुय दि तथिा अ्व्थिता दि:

उतपाद मतृ्ुय दि अविािणा
नाॅन-प्ोरेकशन संधवदाए ँ(यधुनर धिंकड तथिा अवीवा सधहत) ए00 शे्णी का 25%
प्ोरेकशन संधवदाए ँ री08 शे्णी का 85%
जधरि बीमारी संधवदाए ँ(पनुबबीमा मतृय ुदर सारणी का प्धतशत) िमु्रपान नहीं करनेवािा : 80%

िमु्रपान करनेवािा  : 160% 

कालातीत :
पाॅनलसी प्रकाि (भी.जी.बी.नन. व्यवसा्य) कालातीत पाॅनलसी प्रकाि (अवीवा व्यवसा्य) कालातीत
यधुनर धिंकड 5.75% फिेधकसबि बाॅनड 3.25% 
आई एस ए 5.75% फिेधकसबि कवर पिान 6.00% 
अवधि बीमा 3.75% वयधक्तगत धनजी पेंशन 7.25% 
अनय प्ीधमयम अदायगी 1.50% छूर-केवि धनजी पेंशन 1.50% 
प्ीधमयम नहीं अदायगी 2.25%

व्य्य:
सकि प्ीधमयम का % 15% 
धनयत प्धत पाॅधिसी £155.00 
मदु्ा्िीधत 3.05% 
बट्ा दर में धनवेश तथिा नवीकरण वयय करौती 1.50% 

ननवेश दि प्रनतिल : मूलयन के अतंग्चत िाररत धनवेश प्धतिि ई.आई.ओ.पी.ए. प्दत् ्रधििंग पररसंपधत्यों के धिए 
जोधखम रधहत दर का अनसुरण करते हैं ।

कि : करयोगय पाॅधिधसया ँ(आई.एस.ए. वयवसाय को छोडकर सभी पाॅधिधसया)ँ, धनवेश प्धतिि पर 20% के दर से कर 
दायी के धिए िाररत गया है, धजसका पररकिन जोधखम-रधहत दर से करयोगय वयय को घराकर धकया जाता है। जब 
जोधखम रधहत दरें कम हैं, इसका मतिब है धक तकनीधक प्ाविान प्तयेक व ््च कर छूर का इजाजत देता हैं, जबधक 
वयवहार में शाखा कर देयता वहन कर सकती हैं ।
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(ग) निजी शाखा व्यवसा्य :

 व्यनक्तगत बीमा:

मूलयन धवधि : प्तयाधशत सकि प्ीधमयम बोनस संधरधत मूलयन

मतृय ुदर : भारतीय बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम का 100%

बयाज : 31/12/2019 को समायोधजत जी सैक दरों पर आिाररत

व्य्य:
प्ीधमयम संबंधित : नव वयवसाय प्ीधमयम का 5.94%
  नवीकरण प्ीधमयम का 2.86%

पाॅधिसी संबंधित
प्ीधमयम भगुतान के धिए : धिजी $ 3.00 प्धत 1000 बीमा राधश
प्दत् एवं पूण्च प्दत् पाॅधिधसयों के धिए : धिजी $ 3.00 प्धत 1000 प्दत् बीमा राधश
मदु्ा्िीधत : 4.50% प्धत व ््च

अनन्तिता दिें :
कालातीत / प्रदत् दिें अभ्यप्चण दिें

बदंोब्ती प्रकाि िनागम प्रकाि बदंोब्ती प्रकाि िनागम प्रकाि

प्रथिम वष्च 16.89% 29.56% 0% 0%

नविती्य वष्च 11.04% 15.18% 0.41% 0%

तृती्य वष्च 5.38% 5.09% 0.87% 0.06%

रतथुि्च और आगे के व्षों में 2.00% 2.79% 0.98% 2.07%

समूह बीमा :

मूलयन धवधि : प्तयाधशत सकि प्ीधमयम बोनस संधरधत मूलयन

मतृय ुदर : भारतीय बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम का 100%

बयाज : प्थिम व ््च के धिए 3.55% प्धत व ््च

व्य्य:
पाॅधिसी संबंधित : धिजी $ 1.95 प्धत पाॅधिसी 4.5% प्धत व ््च मदु्ा्िीधत की दर
डी.ए.बी. के धिए प्ीधमयम : धिजी $ 1.75 प्धत हजार बीमा राधश

 िाभसधहत पाॅधिधसयों के संदभ्च में, भधवषय के प्तयावतबी बोनस, जहा ँकही िागू हैं, का मूलयन ररपोर्च  में अनय ्थिान में दशा्चयें 
वत्चमान बोनस के ्तर पर धकया गया है । मूलयन के धिए प्योग बोनस दर में केनद्ीय सरकार का धह्सा मूलयांकन धदनांक के 
अनसुार धनधहत है ।

(ई) माॅरिशस व्यवसा्य शाखा:

 बीमा :

मूलयन धवधि : प्तयाधशत सकि प्ीधमयम बोनस संधरधत मूलयन

मतृय ुदर : भारतीय बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम का 145%

बयाज : 5.70% प्धत व ््च प्थिम पारँ व्षों के धिए
  5.10% प्धत व ््च बाद के व्षों के धिए

व्य्य :
प्ीधमयम संबंधित : प्थिम व ््च के धिए प्ीधमयम का 55%
  नवीकरण प्ीधमयम का 6.00%
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पाॅधिसी संबंधित
प्ीधमयम भगुतान के धिए : माॅ. रु. 825 प्धत पाॅधिसी
प्दत् एवं पूण्च प्दत् पाॅधिधसयों के धिए : माॅ. रु. 412.5 प्धत पाॅधिसी
मदु्ा्िीधत : 4.00% प्धत व ््च

वानष्चनक्या ँ:

मतृय ुदर :

आ्थिगन अवधि के दौरान : भारतीय बीमा जीवन मतृय ुदर (2012-14) ररम का 145%

वाध ््चधकया ँभगुतान में : जी.बी.धन.ए. (1996-98) ररम मतृय ुदर को 6 व ््च की करौती के साथि

ब्याज दि 
(आ्थिधगत तथिा तातकाधिक) ः 5.70% प्धत व ््च प्थिम पारँ व्षों के धिए
 : 5.10% प्धत व ््च बाद के व्षों के धिए

व्य्य:

आ्थिगन अवधि के दौरान

प्ीधमयम संबंधित : प्ीधमयम का 3.00%

पाॅधिसी संबंधित
प्ीधमयम भगुतान के धिए : माॅ. रु. 825 प्धत पाॅधिसी
प्दत् एवं पूण्च प्दत् पाॅधिधसयों के धिए  : माॅ. रु. 412.5 प्धत पाॅधिसी

वाध ््च धकया ँभगुतान में
वाध ््चकी संबंधित : प्धत व ््च वाध ््चकी का 1%
मतृय ुदावा : दावा रकम का 5%
धवद्यमानता िाभ संबंधित : धवद्यमानता िाभ रकम का 1%

मदु्ा्िीनत : 4.00% प्धत व ््च

 िाभसधहत पाॅधिधसयों के संदभ्च में, भधवषय के प्तयावतबी बोनस, जहा ँकही िागू हैं, का मूलयन ररपोर्च  में अनय ्थिान में दशा्चयें 
वत्चमान बोनस के ्तर पर धकया गया है । मूलयन के धिए प्योग बोनस दर में केनद्ीय सरकार का धह्सा मूलयांकन धदनांक के 
अनसुार धनधहत है ।

8. समग्र रूप स े्यह आिाि उनरत है नजनपि भिोसा नक्या जा सकता है ।

9. मूल्यन के परिणाम
्ूय. के.

`
निजी

`
माॅरिशस

`
भाित में

`
कुल व्यवसा्य

`

31 मार्च 2020 की जीवन बीमा 
धनधि (धिजी के धिए 31 धदसंबर 
2019) जैसा धक तिुन पत्र में 
दशा्चया गया है ।

698,38,64,074 2204,95,78,750 793,48,26,742 3114108,74,06,618 3117805,56,76,184

घराइए : शदु्ध देयताएँ 694,34,03,835 2161,43,96,884 776,07,81,789 3060218,85,08,077 3063850,70,90,585
अधिशे् ः मूलयन तिुन पत्र के 
अनसुार

4,04,60,239 43,51,81,866 17,40,44,953 53889,88,98,541 53954,85,85,599

धवतरणीय अधिशे् 4,04,60,239 43,51,81,866 17,40,44,953 53889,88,98,541 53954,85,85,599

* धनयामक के धदशा-धनददेशानसुार धनधि में ` 21,43,632 की राधश, जो धक भधवषय में धवधनयोजन (भारत) के धिए है, को सधममधित नहीं धकया गया है 
तथिा इसे अिग से रखा गया है ।
भारत के बाहर के आंकड़ों को क्मशः 1 £ = ` 93.8042, 1 धिजी $ = ` 33.2846 तथिा 1 माॅ. रु. = ` 1.9323 की धवधनमय दर के अनसुार भारती 
रुपये में पररवधत्चत धकया गया है ।
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10. अनिशेष का आबरंन ः
 पाॅधिसीिारकों तथिा केनद्ीय सरकार के बीर अधिशे् का आबंरन का आिार सांधवधिक है, जो जीवन बीमा धनगम अधिधनयम, 1956 

की अनभुाग 28, जो संसद द्ारा संशोधित एवं भारत सरकार के गजर अधिसूरना धद. 29 मार्च 2012 के द्ारा धनिा्चररत धकया गया है। 
अधिधनयम के संशोधित अनभुाग के अनसुार अधिशे् का 90% या उससे जयादा केनद्ीय सरकार के अनमुोदन के अनसुार 
पाॅधिसीिारकों के धिए आबंरन या आरधक्षत की जाएगी । भारत सरकार ने पत्र धद. 13 नवमबर 2013 के द्ारा भारतीय जीवन बीमा 
धनगम को वत्चमान अधिशे् धवतरण ्वरुप (95 ः 5 में पाॅधिसीिारकों को 95% आबंरन के द्ारा) को जारी रखने का अनमुोदन धदया है। 
तदनसुार, अधिशे् का धनमन आबंरन धकया गया है ः
 पाॅधिसीिारकों को ...................................................................................................... ` 51257,11,56,304
 केनद्ीय सरकार को ..................................................................................................... ` 2697,74,29,295

 िाभांश भगुतान “बीमा कंपधनयों के धवत्ीय धववरण तथिा िेखा परीक्षक के ररपोर्च  तैयार करने के धवधनयमन, 2002” तथिा आई.आर.
डी.ए.आई. के कोधवड - 19 महामारी के पररपे्क्य में ‘बीमाकता्चओ ंके धवत्ीय संसािनों का धववेकपूण्च प्बंिन’ से संबंधित पररपत्र धदनांक 
24 अपै्ि, 2020 के अतंग्चत प्ाविानों के अिीन हैं।

 पाॅधिसीिारकों के अधिशे् का भाग, िाभसधहत पाॅधिधसयों पर धनमनधिधखत दरों से सरि प्तयावतबी बोनस देने के धिए पया्चप्त है :

(अ) भाित में व्यवसा्य
(i) ननगम विािा जािी की गई पाॅनलनस्यों के सबंिं में ः
क) व्यनक्तगत बीमे ः

क्र. 
स.ं

पलान अवनि (*)

प्रत्ावतती बोनस दि प्रनत 
` 1000 बीमा िानश (**)

1 लाख ्या 
उसस ेकम बीमा 

िानश के नलए

1 लाख स े
अनिक बीमा िानश 

के नलए
1 आजीवन प्कार (पिान 2, 5, 6, 8, 10, 28 (पररवत्चन के पहिे), 

35, 36, 37, 38, 49, 77, 78, 85 और 86)
65 (70) 66 (70)

2 बंदोब्ती प्कार (पिान 14, 17, 27 (पररवत्चन के बाद), 28 
(पररवत्चन के बाद), 34, 39 40, 41, 42, 50, 54, 79, 80, 81, 84, 
87, 90, 91, 92, 95, 101, 102, 103, 109, 110 तथिा 121)

<11 29 (34) 30 (34)
11 से 15 33 (38) 34 (38)
16 से 20 37 (42) 38 (42)

>20 43 (48) 44 (48)
3 नयू बंदोब्ती (पिान 814) 12 से 15 34 (38) 35 (38)

16 से 20 38 (42) 39 (42)
>20 44 (48) 45 (48)

4 नयू बंदोब्ती (पिान 914) 12 से 15 34 35
16 से 20 38 39

>20 44 45
5 एकि प्ीधमयम बंदोब्ती (पिान 817) 10 से 15 37 (41) 38 (41)

16 से 20 42 (46) 43 (46)
>20 47 (51) 48 (51)

6 एकि प्ीधमयम बंदोब्ती (पिान 917) 10 से 15 37 38
16 से 20 42 43

>20 47 48
7 मनी बैक बीमा (पिान 75 तथिा 93) 20 34 (39) 35 (39)

25 39 (44) 40 (44)
8 नयू मनी बैक (पिान 820 तथिा 821) 20 35 (39) 36 (39)

25 40 (44) 41 (44)
9 नयू मनी बैक (पिान 920 तथिा 921) 20 35 36

25 40 41
10 जीवन सरुधभ (पिान 106, 107 तथिा 108) 15 29 (34) 30 (34)

20 36 (41) 37 (41)
25 45 (50) 46 (50)
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क्र. 
स.ं

पलान अवनि (*)

प्रत्ावतती बोनस दि प्रनत 
` 1000 बीमा िानश (**)

1 लाख ्या 
उसस ेकम बीमा 

िानश के नलए

1 लाख स े
अनिक बीमा िानश 

के नलए
11 जीवन धमत्र (दोहरी सरुक्षा) और जीवन साथिी (पिान 88 तथिा 89) 15 35 (40) 36 (40)

16 से 20 39 (44) 40 (44)
>20 43 (48) 44 (48)

12 जीवन धमत्र (धतगनुी सरुक्षा : पिान 133) 15 35 (40) 36 (40)
16 से 20 40 (45) 41 (45)

>20 45 (50) 46 (50)
13 सीधमत बंदोब्ती (पिान 48) <16 35 (40) 36 (40)

16 से 20 39 (44) 40 (44)
>20 44 (49) 45 (49)

14 सीधमत बंदोब्ती (पिान 830) 12 िागू नही 37 (40)
16 िागू नही 42 (45)
21 िागू नही 47 (50)

15 नयू धरलडे्न मनी बैक (पिान 832) 13 से 15 34 (38) 35 (38)
16 से 20 38 (42) 39 (42)

>20 44 (48) 45 (48)
16 नयू धरलडे्न मनी बैक (पिान 932) 13 से 15 34 35

16 से 20 38 39
>20 44 45

17 जीवन िक्य (पिान 833) 13 से 15 37 (41) 38 (41)
16 से 20 41 (45) 42 (45)

>20 45 (49) 46 (49)
18 जीवन िक्य (पिान 933) 13 से 15 37 38

16 से 20 41 42
>20 45 46

19 जीवन आनंद (पिान 149) <11 33 (38) 34 (38)
11 से 15 36 (41) 37 (41)
16 से 20 40 (45) 41 (45)

>20 44 (49) 45 (49)
20 नयू जीवन आनंद (पिान 815) 15 37 (41) 38 (41)

16 से 20 41 (45) 42 (45)
>20 45 (49) 46 (49)

21 नयू जीवन आनंद (पिान 915) 15 37 38
16 से 20 41 42

>20 45 46
22 जीवन रखेा (पिान 152) <11 44 (49) 45 (49)

11 से 15 39 (44) 40 (44)
16 से 20 35 (40) 36 (40)

>20 29 (34) 30 (34)
23 जीवन अनरुाग (पिान 168) <11 33 (38) 34 (38)

11 से 15 35 (40) 36 (40)
16 से 20 37 (42) 38 (42)

>20 39 (44) 40 (44)
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पचासवें मूल्यन की रिपोर्ट  – 2019-20

क्र. 
स.ं

पलान अवनि (*)

प्रत्ावतती बोनस दि प्रनत 
` 1000 बीमा िानश (**)

1 लाख ्या 
उसस ेकम बीमा 

िानश के नलए

1 लाख स े
अनिक बीमा िानश 

के नलए
24 जीवन तरगं (पिान 178) 10 42 (47) 43 (47)

15 43 (48) 44 (48)
20 44 (49) 45 (49)

25 जीवन मिरु (पिान 182) <11 16 (21) िागू नही
11 से 15 21 (26) िागू नही

26 राइलड कैररयर (पिान 184) 11 से 15 29 (34) 30 (34)
16 से 20 33 (38) 34 (38)

>20 35 (40) 36 (40)
27 राइलड फयरुर (पिान 185) 11 से 15 33 (38) 34 (38)

16 से 20 37 (42) 38 (42)
>20 39 (44) 40 (44)

28 जीवन भारती (पिान 160) 15 33 (38) 34 (38)
20 35 (40) 36 (40)

29 जीवन श्ी – I (पिान 162) 10 िागू नही 41 (45)
15 िागू नही 42 (46)
20 िागू नही 45 (49)
25 िागू नही 49 (53)

30 जीवन प्मखु (पिान 167) 10 िागू नही 45 (49)
15 िागू नही 46 (50)
20 िागू नही 49 (53)
25 िागू नही 53 (57)

31 जीवन अमतृ (पिान 186) 10 से 15 27 (32) 28 (32)
16 से 20 27 (32) 28 (32)

>20 27 (32) 28 (32)
32 जीवन भारती I (पिान 192) 15 24 (29) 25 (29)

20 26 (31) 27 (31)
33 जीवन तरूण (पिान 834) 13 से 15 34 (38) 35 (38)

16 से 20 38 (42) 39 (42)
>20 44 (48) 45 (48)

34 जीवन तरूण (पिान 934) 13 से 15 34 35
16 से 20 38 39

>20 44 45
35 जीवन िाभ (पिान 836) 16 िागू नही 40 (43)

21 िागू नही 44 (47)
25 िागू नही 47 (50)

36 जीवन िाभ (पिान 936) 16 िागू नही 40
21 िागू नही 44
25 िागू नही 47

37 जीवन प्गधत (पिान 838) 12 से 15 िागू नही 34 (37)
16 से 20 िागू नही 38 (41)



16

क्र. 
स.ं

पलान
प्रीनम्यम 

भुगतान के 
नलए Term

पाॅनलसी अवनि के नलए प्रत्ावतती बोनस दि प्रनत 
` 1000 बीमा िानश

55 वष्च तक
56 स े70 वष्च 

तक
71 स े85 वष्च 

तक
86 वष्च औि 
उसस ेआगे

38 जीवन उमंग (पिान 845) 15 48 (51) 57 (60) 64 (67) िागू नही
20 47 (50) 52 (55) 59 (62) 67 (70)
25 46 (49) 47 (50) 53 (56) 62 (65)
30 िागू नही 46 (49) 47 (50) 57 (60)

39 जीवन उमंग (पिान 945) 15 48 57 64 िागू नही
20 47 52 59 67
25 46 47 53 62
30 िागू नही 46 47 57

(*) जीवन आनंद (पिान 149) और जीवन रखेा (पिान 152) के मामिे में प्ीधमयम भगुतान अवधि, जीवन तरगं (पिान 178) के मामिे में संरयन 
अवधि ।

(**) जीवन मिरु (पिान 182) के मामिे में बोनस दरें प्धत हजार मतृय ुधहतिाभ बीमा राधश पर है । जीवन अमतृ (पिान 186) के मामिे में, बोनस की 
दरें अदा धकए गए प्धत हजार प्ीधमयम पर है ।

परिवत्चनी्य आजीवन बीमा :
पररवत्चनीय आजीवन बीमों के धिए बोनस िाभ सधहत पाॅधिधसयों में पररवत्चन की धतधथि से बंदोब्ती प्कार के पिानों के धिए िागू दर 
से देय हैं ।

ख) व्यनक्तगत वानष्चनक्या ँः

क्र. 
स.ं

पलान आ्थिनगत अवनि

प्रत्ावतती बोनस दि प्रनत 
` 1000 कनलपत िोकड़ नवकलप

1 लाख ्या उसस े
कम एन.सी.ओ. 

के नलए 

1 लाख स ेज्यादा 
एन.सी.ओ. 

के नलए 
1 नयू जीवन िारा - I (पिान 148) <6 15 (20) 16 (20)

6 से 10 20 (25) 21 (25)
11 से 15 23 (28) 24 (28)

>15 27 (32) 28 (32)

 न्ूय जीवन अक्ष्य-1 (पिान 146) के अतंग्चत नकद बोनस का अनमुोदन नही धकया गया है ।

ग) व्यनक्तगत पेंशन ः

क्र. 
स.ं

पलान आ्थिनगत अवनि

प्रत्ावतती बोनस दि 
` 1000 बीमा िानश (*)

1 लाख ्या 
उसस ेकम बीमा 

िानश के नलए

1 लाख स ेअनिक 
बीमा िानश 

के नलए
1 जीवन धनधि (पिान 169) <11 40 (45) 41 (45)

11 to 15 42 (47) 43 (47)
16 to 20 44 (49) 45 (49)

>20 46 (51) 47 (51)
2 नयू जीवन धनधि (पिान 812 तथिा 818) <11 42 (46) 43 (46)

11 to 15 44 (48) 45 (48)
16 to 20 46 (50) 47 (50)

>20 48 (52) 49 (52)
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पचासवें मूल्यन की रिपोर्ट  – 2019-20

क्र. 
स.ं

पलान आ्थिनगत अवनि

प्रत्ावतती बोनस दि 
` 1000 बीमा िानश (*)

1 लाख ्या 
उसस ेकम बीमा 

िानश के नलए

1 लाख स ेअनिक 
बीमा िानश 

के नलए
3 नयू जीवन सरुक्षा - I (पिान 147) <6 16 (21) 17 (21)

6 से 10 22 (27) 23 (27)
11 से 15 26 (31) 27 (31)

>15 30 (35) 31 (35)

 (*) नयू जीवन सरुक्षा – I (पिान 147) के धिए बोनस दर प्धत हजार कधलपत रोकड़ धवकलप पर है ।
नरपपणी: i. अतंररम बोनस दरें रािू मूलयन में अनमुोधदत बोनस दरें हैं ।
 ii. कोष्ठकों में दी गई बोनस दरें धपछिे मूलयांकन की घोध्त बोनस दरें हैं ।
 iii. पूवा्चवतबी बीमाकता्चओ ंद्ारा जारी की गई पाॅधिधसयों के धिए बोनस संिगन अनसूुरी में दशा्चए सूरकों पर आिाररत हैं ।

(आ) ्ूय. के. व्यवसा्य शाखा

i) धनगम द्ारा जारी की गई पाॅधिधसयों के संबंि में :

पाॅनलसी प्रकाि बोनस दि (बीमा िानश का %)

शे्णी 1 एडंोमेंर 0% 

शे्णी 2 एडंोमेंर 2008 से पहिे 0.5% 

शे्णी 2 एडंोमेंर 2008 के बाद 1%

आजीवन बीमा 0% 

ii) धपछिी बीमा कंपधनयों द्ारा जारी की गई पाॅधिधसयों पर बोनस, भारतीय जीवन बीमा धनगम (धवभेदी बोनस के धिए पाॅधिधसयों 
का वगबीकरण) धवधनमय, 1961 के आिार पर है ।  

(ग) निजी व्यवसा्य शाखा

i) ननगम विािा जािी की गई पाॅनलनस्यों के सबंिं में :

1) आजीवन बीमों पि :
क) धिजी $ 60.00 (धिजी $ 60.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च

2) बदंोब्ती प्रकाि बीमा प्रत्यानशत बदंोब्ती औि िनागम बीमों को छो्डकि :
क) धिजी $ 44.00 (धिजी $ 44.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 25 व ््च या अधिक अवधि के धिए ।
ख) धिजी $ 40.00 (धिजी $ 40.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 20 व ््च से 24 व ््च तक की अवधि के धिए ।
ग) धिजी $ 33.00 (धिजी $ 33.00) (प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 11 व ््च से 19 व ््च तक की अवधि के धिए ।
घ) धिजी $ 28.00 (धिजी $ 28.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 10 व ््च और उससे कम अवधि के धिए ।

3) न्ुय बदंोब्ती बीमा (पलान 614, 645 तथिा 648)
क) धिजी $ 39.00 (धिजी $ 39.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 25 व ््च या अधिक अवधि के धिए ।
ख) धिजी $ 37.00 (धिजी $ 37.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 20 व ््च से 24 व ््च तक की अवधि के धिए ।
ग) धिजी $ 35.00 (धिजी $ 35.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 11 व ््च से 19 व ््च तक की अवधि के धिए ।
घ) धिजी $ 33.00 (धिजी $ 33.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 10 व ््च और उससे कम अवधि के धिए ।

4) प्रत्यानशत बदंोब्ती औि िनागम बीमों (पलान 74, 75 तथिा 93) :
क) धिजी $ 29.00 (धिजी $ 29.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 25 व ््च अवधि के धिए ।
ख) धिजी $ 21.00 (धिजी $ 21.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 20 व ््च अवधि के धिए ।
ग) धिजी $ 20.00 (धिजी $ 20.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 15 व ््च अवधि के धिए ।
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5) न्ुय नरलडे्न िनागम बीमों (601, 602, 603) :
क) धिजी $ 41.00 (धिजी $ 38.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च.

6) िनागम बीमों (पलान 674, 675 तथिा 693) :
क) धिजी $ 32.00 (धिजी $ 32.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 25 व ््च अवधि के धिए ।
ख) धिजी $ 30.00 (धिजी $ 30.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 20 व ््च अवधि के धिए ।
ग) धिजी $ 30.00 (धिजी $ 30.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 15 व ््च अवधि के धिए ।

7) ्डबल बुला गोल्ड (पलान 645) ः
क) धिजी $ 44.00 (धिजी $ 39.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 25 व ््च या अधिक अवधि के धिए ।
ख) धिजी $ 42.00 (धिजी $ 37.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 20 व ््च से 24 व ््च तक की अवधि के धिए । 
ग) धिजी $ 40.00 (धिजी $ 35.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 11 व ््च से 19 व ््च तक की अवधि के धिए ।
घ) धिजी $ 38.00 (धिजी $ 33.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 10 व ््च और उससे कम अवधि के धिए ।

ii) धपछिी बीमा कंपधनयों द्ारा जारी की गई पाॅधिधसयों पर बोनस, भारतीय जीवन बीमा धनगम (धवभेदी बोनस के धिए पाॅधिधसयों 
का वगबीकरण) धवधनमय, 1961 के आिार पर है ।

(घ) माॅरिशस व्यवसा्य शाखा

i) ननगम विािा जािी की गई पाॅनलनस्यों के सबंिं में :

1) आजीवन बीमों पर :

 माॅररशस रु. 55.00 (माॅररशस रु. 57.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च

2) बंदोब्ती बीमों पर (िनागम पाॅधिधसयों और धप्धमयर िाइि-701 को छोड़कर):

क) माॅररशस रु. 38.00 (माॅररशस रु. 43.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 30 व ््च से अधिक अवधि के धिए ।

ख) माॅररशस रु. 35.00 (माॅररशस रु. 40.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 20 व ््च से 30 व ््च तक की अवधि के धिए।

ग) माॅररशस रु. 28.00 (माॅररशस रु. 33.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 20 व ््च से कम अवधि के धिए ।

3) धप्धमयर िाइि (701):

क) माॅररशस रु. 40.00 (माॅररशस रु. 44.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 20 व ््च या अधिक अवधि के धिए ।

ख) माॅररशस रु. 33.00 (माॅररशस रु. 34.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 20 व ््च से कम अवधि के धिए ।

4) घनागम पाॅधिधसयों पर :

क) माॅररशस रु. 38.00 (माॅररशस रु. 39.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 25 व ््च अवधि के धिए ।
ख) माॅररशस रु. 30.00 (माॅररशस रु. 35.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 20 व ््च अवधि के धिए ।
ग) माॅररशस रु. 29.00 (माॅररशस रु. 30.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 15 व ््च अवधि के धिए ।
घ) माॅररशस रु. 27.00 (माॅररशस रु. 27.00) प्धत हजार बीमा राधश प्धत व ््च 12 व ््च अवधि के धिए ।

ii) धपछिी बीमा कंपधनयों द्ारा जारी की गई पाॅधिधसयों पर बोनस, भारतीय जीवन बीमा धनगम (धवभेदी बोनस के धिए पाॅधिधसयों 
का वगबीकरण) धवधनमय, 1961 के आिार पर है ।

11. पाॅधिधसयों पर घोध्त बोनस पाॅधिसी की आरभं धतधथि के बाद 3 व्षों तक पूरी बीमा राधश के धिए रािू दशा में रहने पर धनधहत होगा । 
िेधकन इन तीन व्षों के बीर भी मतृय ुहोने के कारण दावा होने की ध्थिधत में पूरी बीमा राधश के धिए रािू िाभ सधहत पाॅधिधसयों पर 
बोनस देय होगा । धिजी एव ंमाॅररशस रधज्रर की पाॅधिधसया ँपर बोनस पर आरभं धतधथि के बाद 5 व्षों तक पूरी बीमा राधश के धिए 
रािू दशा में रहने पर धनधहत होगा और यू.के. रधज्रर की पाॅधिधसयों के संबंि में सभी पाॅधिधसयों पर ततकाि धनधहत होगा ।

 नये पिान जो धक नये उतपाद धवधनमय के अनसुार 01.01.2014 या उसके बाद जारी धकये गये हैं उनके धिए प्तयावतबी बोनस संबंधित 
पिान मानदडं के अनसुार घोध्त दरों पर धनधहत होंगी ।
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 बोनस बीमा राधश के अधतररक्त होता है और इसके साथि-साथि देय होता है । मूलयन धतधथि के पश्ात परतं ुरािू पाॅधिसी व ््च में प्ीधमयम 
की सभी धकशते देने से पहिे, कम रकुता मूलयवािी पाॅधिधसयों पर उस व ््च अनपुाधतक रूप से बोनस धनधहत होंगे ।

12. यह भी घोध्त धकया जाता है धक पैरा 10(अ) (i) व (ii) में वधण्चत दरों पर अतंररम बोनस धनमनधिधखत (क), (ख) और (ग) के अतंग्चत 
पाॅधिधसयों पर प्तयेक के साथि धदए पाॅधिसी व ््च के धिए धदया जाए ।

क) 1 जनवरी 2021 से आरभं और अगिी मूलयन धतधथि के 9 मास पश्ात तक की अवधि में मतृय ुया पररवपकवता या बट्ा दावे वािी 
(पूणा्चवधि की धतधथि से 1 व ््च पहिे अभयधप्चत मूलयवािी) सभी प्तयावतबी बोनस वािी पाॅधिधसयों के धिए बोनस 31 मार्च 2020 
के बाद रिनेवािे प्तयेक पाॅधिसी व ््च के धिए होगा । शत्च यह है धक वे पाॅधिधसया ँदावे बटे् की धतधथि को पूण्च रूप से रािू हो ।

ख) 1 जनवरी 2021 से आरभं और अगिी मूलयन धतधथि के 9 मास पश्ात तक की अवधि में अभयधप्चत हुई िाभ पाॅधिधसयों के धिए 
(बट्ागत दावे जो पाॅधिधसया ँपररपकवता के एक साि के अदंर अभयधप्चत हुई है उनहे छोडकर) 31 मार्च 2020 के बाद अगिे 
मूलयन धतधथि तक के प्तयेक पाॅधिसी व ््च के धिए, बशतदे वे पाॅधिधसया ँअगिे मूलयांकन की धतधथि पर प्तयवतबी बोनस के धिए 
भागीदार/सधममधित होने का अधिकार रखती है। अगर अभयप्चण की धतधथि से पूव्च एसेे पाॅधिसी व ््च के धिए सभी प्ीधमयम धकशत 
अदा नही धकये गये थेि तो अगिे मूलयन धतधथि पर रािू पाॅधिसी व ््च के संबंि में अनपुाधतक बोनस धदया जाएगा ।

ग) धवत्ीय व ््च 2015-20 में समाधवष्ट नई पिानों के सभी योगय सहभागी पाॅधिधसयों के अतंग्चत 31 धदसंबर 2021 तक मतृय ुदावों के 
धिए प्तयेक पाॅधिसी व ््च के धिए, बशतदे वैसी पाॅधिधसया ँमतृय ुदावा की धतधथि को पूण्च बीमा राधश के धिए रािू हो ।

 अतंररम बोनस की घोध्त दरें 01/04/2020 या उसके बाद जारी हुए पाॅधिधसयों के धिए भी िागू होगी जो 01/01/2021 से शरुू होकर 
अगिे मूलयन की धतधथि से 9 महीने बाद तक के अवधि के दौरान मतृय ुदावा बन जाए । उन पाॅधिधसयों के धिए प्तयेक प्वेधशत पाॅधिसी 
व ््च के धिए अतंररम बोनस देय होगा ।

13. यह भी घोध्त धकया जाता है धक नीरे उलिेधखत दरों पर अधंतम (अधतररक्त) बोनस उन सभी िाभसधहत पाॅधिधसयों को धदया जाये, 
बशतदे अह्चक शतषों के अधिन, 1 जनवरी 2021 से अगिे मूलयन की धतधथि के 9 मास बाद तक की अवधि में वे पूण्चवधि (बट्ागत दावें भी) 
या मतृय ुदावे की तारीख तक पूरी बीमा राधश के धिए रािू ध्थिधत में रखी गई हो । अधंतम (अधतररक्त) बोनस एकमशुत रकम बोनस है 
और पूरी बीमा राधश व धनधहत बोनस के साथि ही देय है ।

i) जीवन आनंद (पिान 149), जीवन रखेा (पिान 152), जीवन भारती (पिान 160), प्तयाधशत बंदोब्ती, मनी बैक, जीवन 
सरुभी (पिान 106, 107, 108), जीवन श्ी I (पिान 162), जीवन प्मखु (पिान 167), जीवन अनरुाग (पिान 168), राइलड 
कॅररअर (पिान 184), राइलड फयरुर (पिान 185) तथिा जीवन अमतृ (पिान 186) पाॅधिधसयों को छोड़कर बंदोब्ती तथिा 
आजीवन बीमा प्कार के पाॅधिधसयों के धिए ः

क) अधंतम (अधतररक्त) बोनस इन बीमों के धिए, जहा ँकहीं िागू है, 15 व ््च या उससे अधिक के अवधि वािे पाॅधिसी के पूणा्चवधि 
(बट्ागत दावे सधहत) पर देय है । मतृय ुदावों के मामिे में अधंतम (अधतररक्त) बोनस, जहा ँकहीं िागू है, देय है यधद धनयधमत 
प्ीधमयम के धिए 15 या उससे अधिक व्षों के धिए प्ीधमयम का भगुतान धकया गया है तथिा सीधमत एवं एकि प्ीधमयम भगुतान 
के धिए वयतीत अवधि 15 व ््च से अधिक एवं सभी आवशयक प्ीधमयम का भगुतान कर धदया गया है। प्ीधमयम भगुतान धवधि 
वाध ््चक से अिग होने के मामिे में अगिी पाॅधिसी व ््चगांठ से पहिे के अदत् प्ीधमयम, यधद कुछ है, दावा रकम से घरा धिए 
जाएगें तथिा वे इस संदभ्च में प्ाप्त माना जाएगें।

 अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरें धनमन प्कार हैं :-

 आजीवन तथिा बदंोब्ती प्रकाि के पाॅनलनस्यों

पूणा्चवनि्यों के सबंिं में अवनि / मतृ्ुयदावों* 
के सबंिं में प्रीनम्यम अदा नकए गए

वषषों की सखं्या

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत `1,000/- बीमा िानश अनंतम (अनतरिक्त) 
बोनस की िकम

25,000 
तक

25,001 से
50,000 तक

50,001 से
1,99,999 तक

2,00,000 औि 
उसस ेअनिक

15 0 0 10 20
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पूणा्चवनि्यों के सबंिं में अवनि / मतृ्ुयदावों* 
के सबंिं में प्रीनम्यम अदा नकए गए

वषषों की सखं्या

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत `1,000/- बीमा िानश अनंतम (अनतरिक्त) 
बोनस की िकम

25,000 
तक

25,001 से
50,000 तक

50,001 से
1,99,999 तक

2,00,000 औि 
उसस ेअनिक

16 0 0 15 25

17 0 10 20 30

18 10 15 25 35

19 15 20 30 50

20 20 25 40 70

21 25 30 50 100

22 30 50 80 150

23 35 100 150 250

24 70 150 230 350

25 170 250 330 450

26 270 350 430 550

27 370 450 540 670

28 470 550 650 790

29 570 650 760 910

30 670 750 900 1100

31 800 900 1100 1300

32 950 1050 1300 1550

33 1100 1200 1550 1800

34 1250 1350 1700 2050

35 1400 1500 1850 2300

36 1550 1650 2050 2550

37 1700 1800 2250 2800

38 1850 1950 2500 3050

39 2000 2100 2750 3300

 40 और उससे अधिक 2150 2500 3000 3550

* एकि प्ीधमयम / पूण्च प्दत् सीधमत पाॅधिधसयों के मतृय ुदावों के संबंि में व्षों की संखया का अथि्च वयतीत पाॅधिसी व्षों से होगा, इसमें वह 
पाॅधिसी व ््च भी शाधमि होगा धजसमें मतृय ुहुई है ।

ख) ये दरें एवं अह्चता शततें जवाइंर िाइि, सेंरीनरी, 5 व ््च बाद पररवत्चनीय आजीवन बीमा का बंदोब्ती में पररवधत्चत बीमा, 
बहुउदे्शीय पिान, धरलडे्न आ्थिधगत बीमा पिान तथिा पूवा्चवतबी बीमाकता्चओ ंके अनय समान पिानों के धिए िागू धकए जा 
सकते हैं। धरलडे्न आ्थिधगत बीमा पाॅधिधसयों के मामिे में मतृय ुपर अवधि की गणना धनधहत होने की धतधथि / जोधखम शरुू होने 
की धतधथि से धकए जाएगें । बहुउदे्शीय पाॅधिधसयों के मतृय ुदावों के मामिे में, अधंतम (अधतररक्त) बोनस का भगुतान केवि मूि 
अवधि के अतं में प्तयावतबी बोनस के साथि धकए जाएगें । प्ोगे्धसव प्ोरेकसन पाॅधिधसयों के अतंग्चत दावों के मामिे में अधंतम 
(अधतररक्त) बोनस उन राधश के आिार पर भगुतान होगा, धजसके धिए पाॅधिसी मतृय ु/ पूणा्चवधि धतधथि पर रािू रहेंगे । कैश और 
कवर तथिा प्तयाधशत आजीवन पाॅधिधसयों के संदभ्च में अधंतम (अधतररक्त) बोनस का भगुतान धकए जाएगें यधद मतृय ुप्ीधमयम 
भगुतान अवधि के बाद घधरत होता है ।
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(ii) जीवन आनदं पाॅनलनस्या ँ(पलान 149)

 जीवन आनंद पिान के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया है :

पूणा्चवनि्यों के सबंिं में अवनि / मतृ्ुय दावों के 
सबंिं में प्रीनम्यम अदा नकए गए वषषों की सखं्या

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- बीमा िानश 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

100000 स े1,99,999 तक 2,00,000 औि उसस ेअनिक

15 10 20

16 20 35

17 35 50

18 50 75

19 75 100

20 110 135

21 115 140

(iii) जीवन िखेा पाॅनलनस्या ँ(पलान 152)

 जीवन रखेा पिान के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया है :

मतृ्ुय दावों के सबंिं में व्यतीत अवनि * पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- बीमा िानश 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

 सभी बीमा िानश

15 तथिा उससे अधिक 20

 * वयतीत अवधि में वह व ््च भी शाधमि है धजस व ््च में मतृय ुहुई है ।

(iv) जीवन भािती पाॅनलनस्या ँ(पलान 160)

 जीवन भारती पिान के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया है :

पूणा्चवनि्यों (बट्ा दावे भी) के सबंिं में 
अवनि / पाॅनलसी वष्च मतृ्ुय दावों के नलए

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- बीमा िानश 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

 50000 स े1,99,999 तक 2,00,000 औि उसस ेअनिक

15 से 19 तक 25 40

20 40 60

(v) जीवन श्ी I पाॅनलनस्या ँ(पलान 162)

 जीवन श्ी I पिान के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया है :

परिप्वता तथिा बट्ागत परिप्वता के सबंिं में अवनि / मतृ्ुय 
दावों के सबंिं में प्रीनम्यम अदा नकए गए वषषों की सखं्या *

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- बीमा िानश 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

 सभी बीमा िानश

15 तथिा उससे अधिक 125

 * एकि प्ीधमयम / पूण्च प्दत् सीधमत पाॅधिधसयों के मतृय ुदावों के संबंि में व्षों की संखया का अथि्च वयतीत पाॅधिसी व्षों से होगा, इसमें वह 
पाॅधिसी व ््च भी शाधमि होगा धजसमें मतृय ुहुई है ।
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(vi) प्रत्यानशत बदंोब्ती तथिा िनागम पाॅनलनस्या ँ(पलान 75 औि 93)

 प्तयाधशत बंदोब्ती तथिा िनागम पिानों के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया 
है :

पूणा्चवनि्यों तथिा बट्ागत परिप्वता के सबंिं में अवनि / मतृ्ुय 
दावों के सबंिं में प्रीनम्यम अदा नकए गए वषषों की सखं्या, 

** पूण्च प्रदत् पाॅनलनस्यों के मतृ्ुय दावों के सबंिं में व्यतीत अवनि 

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- बीमा िानश 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

25,000 
तक

25,001 से
50,000 तक

50,001 से
1,99,999

2,00,000 
औि अनिक

15 स ेकम 0 0 0 0

15 – 19 0 0 15 20

20 0 10 30 40

21 – 24 10 20 30 40

25 40 150 175 225

 ** अवधि = दावे की तारीख के बाद की पाॅधिसी व ््च – पाॅधिसी शरुू होने की तारीख

(vii) जीवन सिुभी पाॅनलनस्या ँ(पलान 106, 107, 108)

 जीवन सरुभी पिान के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया है :

पूणा्चवनि्यों के सबंिं में पाॅनलसी अवनि / 
मतृ्ुय दावों के सबंिं में पाॅनलसी वष्च

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- बीमा िानश 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

25,000 
तक

25,001 स े
50,000 तक

50,001 स े
1,99,999

2,00,000 
औि अनिक

15 से कम 0 0 0 0
15 – 19 0 0 20 30

20 40 50 75 100
21-24 40 80 100 125

25 100 375 450 560

(viii) जीवन प्रमखु पाॅनलनस्या ँ(पलान 167)

 जीवन प्मखु पिान के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया है :

परिप्वता तथिा बट्ागत परिप्वता के सबंिं में अवनि / मतृ्ुय 
दावों के सबंिं में प्रीनम्यम अदा नकए गए वषषों की सखं्या *

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- बीमा िानश 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

 सभी बीमा िानश

15 तथिा उससे अधिक 125

 * एकि प्ीधमयम / पूण्च प्दत् सीधमत पाॅधिधसयों के मतृय ुदावों के संबंि में व्षों की संखया का अथि्च वयतीत पाॅधिसी व्षों से होगा, इसमें वह 
पाॅधिसी व ््च भी शाधमि होगा धजसमें मतृय ुहुई है ।

(ix) जीवन अनुिाग पाॅनलनस्या ँ(पलान 168)

 जीवन अनरुाग पिान के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया है :

परिप्वता तथिा बट्ागत परिप्वता के सबंिं में अवनि / मतृ्ुय 
दावों के सबंिं में प्रीनम्यम अदा नकए गए वषषों की सखं्या *

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- बीमा िानश 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

 सभी बीमा िानश

15 तथिा उससे अधिक 50

 * एकि प्ीधमयम / पूण्च प्दत् सीधमत पाॅधिधसयों के मतृय ुदावों के संबंि में व्षों की संखया का अथि्च वयतीत पाॅधिसी व्षों से होगा, इसमें वह 
पाॅधिसी व ््च भी शाधमि होगा धजसमें मतृय ुहुई है ।
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(x) जीवन नननि पाॅनलनस्या ँ(पलान 169)

 जीवन धनधि पिान के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया है :

नननहत होने पि / आ्थिनगत अवनि में 
मतृ्ुय के नलए पाॅनलसी वष्च

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- बीमा िानश 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

 सभी बीमा िानश

15 तथिा उससे अधिक 125

(xi) राइल्ड कैरिअि पाॅनलनस्या ँ(पलान 184)

 राइलड कैररयर पिान के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया है :

पूणा्चवनि्यों (बट्ा दावे भी) के सबंिं में 
अवनि / पाॅनलसी वष्च मतृ्ुय दावों के नलए

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- बीमा िानश 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

सभी बीमा िानश

15 तथिा उससे अधिक 40

(xii) राइल्ड फ्ुयरि पाॅनलनस्या ँ(पलान 185)

 राइलड फयरुर पिान के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया है :

पूणा्चवनि्यों (बट्ा दावे भी) के सबंिं में 
अवनि / पाॅनलसी वष्च मतृ्ुय दावों के नलए

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- बीमा िानश 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

सभी बीमा िानश

15 तथिा उससे अधिक 40

(xiii) जीवन अमतृ पाॅनलनस्या ँ(पलान 186)

 जीवन अमतृ पिान के तहत अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरों को धनमनधिधखत दरों पर अनमुोधदत धकया गया है :

पूणा्चवनि्यों (बट्ा दावे भी) के सबंिं में 
अवनि / पाॅनलसी वष्च मतृ्ुय दावों के नलए

पाॅनलसी बीमा िानश के नलए प्रनत ` 1,000/- दत् प्रीनम्यम पि 
अनंतम (अनतरिक्त) बोनस की िकम

सभी बीमा िानश

15 100

नरपपणी :

(1) जीवन अक्षय (पिान 97), जीवन िारा (पिान 96) पाॅधिधसयों (धनधहत होने के बाद और धनधहत होने के बाद मतृय ुपर), तातकाधिक 
वाध ््च धकया ँ(पिान 115), धविधमबत वाध ््च धकया ँ(पिान 116), जीवन सरुक्षा (पिान 122), नयू जीवन सरुक्षा I (पिान 147) तथिा नयू 
जीवन िारा I (पिान 148) के धिए अधंतम (अधतररक्त) बोनस घोध्त नहीं धकया गया हैं ।.

(2) उपयु्चक्त अधंतम (अधतररक्त) बोनस दरें तथिा अह्चता शततें पूव्चवतबी बीमाकता्चओ ंद्ारा जारी समान प्कृधत के सहभागी पाॅधिधसयों पर उनके 
बोनस इनडायसेस पर धवरार धकए धबना िागू होगी ।

(3) यू. के., धिजी और माॅररशस वयवसाय के संबंि में घोध्त अधंतम (अधतररक्त) बोनसों के धिए ससुंगत पथृिक मूलयन ररपोर्च  को देखा जा 
सकता है ।

14. ननष्ा ्योग :

क) धनष्ठा योग दरें 01.01.2021 से अगिे मूलयन धतधथि के 9 मधहने बाद तक जीवन सरि (पिान 165) को छोड़कर धनमनधिधखत 
रािू पाॅधिधसयों के धिए िागू हैं । जीवन सरि (पिान 165) के मामिे में धनष्ठा योग रािू पाॅधिधसयों के साथि-साथि प्दत् 
पाॅधिधसयों के धिए पिान के अतंग्चत उलिेधखत अह्चता शतषों के अिीन देय हैं ।
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प्रनत `1000 बीमा िानश  के नलए पूणा्चवनि पि दे्य

पलान अवनि ननष्ा ्योग 

बाि धवद्या (पिान 135) 18 1000

बाि धवद्या (पिान 135) 19 1100

बाि धवद्या (पिान 135) 20 1150

बाि धवद्या (पिान 135) 21 1200

बाि धवद्या (पिान 135) 22 1200

बीमा धनवेश 2005 (पिान 171) 10 120

बीमा बरत (पिान 175) 9 110

बीमा बरत (पिान 175) 12 200

बीमा बरत (पिान 175) 15 300

बीमा गोलड (पिान 174) 16 130

नयू बीमा गोलड (पिान 179) 12 100

जीवन अकुंर (पिान 807) 8 90

जीवन अकुंर (पिान 807) 9 100

जीवन अकुंर (पिान 807) 10 115

प्रनत ` 1000 बीमा िानश के नलए पूणा्चवनि / मतृ्ुय पि दे्य

पलान अवनि / मतृ्ुय के नलए पाॅनलसी वष्च ननष्ा ्योग

जीवन धवश्ास (पिान 136) 8-23 30

प्रनत ` 1000 बीमा िानश के नलए पूणा्चवनि / मतृ्ुय पि दे्य

पलान अवनि / मतृ्ुय के नलए पाॅनलसी 
वष्च

ननष्ा ्योग

नव प्भात (पिान 137) 21-23
पूणा्चवनि / पूणा्चवनि वष्च में 

मतृ्ुय
अन्य पाॅनलसी वष्च में मतृ्ुय

130 65

प्रनत ` 1000 बीमा िानश के नलए पूणा्चवनि / मतृ्ुय पि दे्य

पलान मतृ्ुय पि पाॅनलसी वष्च ननष्ा ्योग

नयू बीमा बरत (पिान 816)

6 20

7 30

8 35

9 40

पूणा्चवनि ्या मतृ्ुय पि भुगतान प्रीनम्यम (`) के प्रनतशत के रूप में दे्य

पलान अवनि / मतृ्ुय पि पाॅनलसी वष्च
ननष्ा ्योग

पूणा्चवनि / पूणा्चवनि वष्च में 
मतृ्ुय

अन्य पाॅनलसी वष्च में मतृ्ुय

बीमा धकरण (पिान 111) 19 35% 25%

20 से 24 तक 45% 35%

25 से 28 तक 60% 45%
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जीवन श्ी (पलान 112) के अतंग्चत प्रनत ` 1000 बीमा िानश के नलए पूणा्चवनि ्या मतृ्ुय पि दे्य ननष्ा ्योग

अवनि 19 20 21 22 23 24 25

अवधि / मतृय ुके धिए 
पाॅधिसी व ््च

19 450 200 190 130 100 90 90

20 550 210 195 130 105 100

21 650 220 190 130 110

22 800 250 220 140

23 1000 270 240

24 1050 300

25 1100

प्रनत ` 1000 बीमा िानश के नलए पूणा्चवनि ्या मतृ्ुय (जोनखम शुरू होने के बाद) पि दे्य

पलान जोनखम शुरू होने के बाद व्यतीत अवनि ननष्ा ्योग

धरलडे्न मनी बैंक (पिान 113) 17 50

18 65

19 80

प्रनत ` 1000 बीमा िानश के नलए पूणा्चवनि ्या मतृ्ुय पि दे्य ननष्ा ्योग

पलान जीवन सरं्य (पलान 125) जीवन सरं्य (पलान 126)

अवधि / मतृय ुपर पाॅधिसी व ््च

19 30

20 50 10

21 15

22 20

23 25

24 40

25 120

प्रनत ` 1000 बीमा िानश के नलए पूणा्चवनि ्या मतृ्ुय पि दे्य ननष्ा ्योग

पलान अवनि / मतृ्ुय पि पाॅनलसी वष्च ननष्ा ्योग

जीवन ्नेह (पिान 128) 20 90

 जीवन ्नेह (पिान 128) के अतंग्चत धनष्ठा योग केवि उनही पाॅधिधसिारकों को देय है धजनहोंने कभी भी धवद्यमानता धहतिाभ के 
आ्थिगन धवकलप का रयन नही धकया है ।
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न्ूय बीमा नकिण (पलान 150) के अतंग्चत पूणा्चवनि ्या मतृ्ुय पि भुगतान प्रीनम्यम के (`) के प्रनतशत रूप में दे्य ननष्ा ्योग

अवनि 16 17 18 19 20 21 22 23 24 >= 25

अवधि / मतृय ुके 
धिए पाॅधिसी व ््च

16 40% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

17 45% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

18 50% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

19 55% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

20 60% 8% 8% 8% 8% 8%

21 65% 8% 8% 8% 8%

प्रनत ` 1000 बीमा िानश के नलए पूणा्चवनि ्या मतृ्ुय पि दे्य ननष्ा ्योग

पलान जीवन समनृद्ध (पलान 156) जीवन समनृद्ध (पलान 157)

अवधि / मतृय ुके धिए पाॅधिसी व ््च

16 100 100

17 100 100

18 100 100

19 100 100

20 125 100

प्रनत ` 1000 बीमा िानश के नलए पूणा्चवनि ्या मतृ्ुय (जोनखम शुरू होने के बाद) पि दे्य

पलान मतृ्ुय ्या पूणा्चवनि पि जोनखम शुरू होन े
स ेपाॅनलसी वष्च

ननष्ा ्योग

कोमि जीवन (पिान 159) 6 35

7 40

8 45

9 55

10 65

11 75

12 90

13 110

14 130

15 140

16 150

17 165

18 175
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प्रनत ` 1000 बीमा िानश पि पूणा्चवनि ्या मतृ्ुय पि दे्य ननष्ा ्योग

पलान न्ूय जीवन श्ी (151-20) न्ूय जीवन श्ी (151-25)

मतृय ुपर पाॅधिसी व ््च

18 160 135

19 170 135

20 350 135

21 135

पूणा्चवनि / मतृ्ुय / अभ्यप्चण विािा ननग्चम पि व्यतीत अवनि के सगंत नजसके नलए पाॅनलसी जािी िही हो, बशतके कम स ेकम 10 वष्च का 
पूण्च प्रीनम्यम भुगतान नक्या ग्या हो, के नलए प्रनत ` 1000 पूणा्चवनि बीमा िानश पि दे्य ननष्ा ्योग – जीवन सिल (पलान 165)

प्रीनम्यम बैं्ड 5000 तक 5001 स े20000 20001 स े50000 50000 स ेअनिक

वयतीत अवधि

10 300 360 425 475

11 350 415 475 515

12 375 450 500 550

13 400 475 550 600

14 430 500 570 625

15 465 525 605 655

16 495 565 645 695

17 540 610 690 740

18 580 650 740 790

19 610 680 775 830

सरं्य अवनि के बाद मतृ्ुय पि प्रनत ` 1000 बीमा िानश पि दे्य

पलान मतृ्ुय पि पाॅनलसी वष्च ननष्ा ्योग

जीवन तरगं (पिान 178) 15 तथिा उससे अधिक 60

पूणा्चवनि / पूणा्चवनि वष्च में मतृ्ुय पि प्रनत ` 1000 पूणा्चवनि बीमा िानश पि दे्य

पलान अवनि ननष्ा ्योग

जीवन व्ा्च (पिान 196) 12 200

पूणा्चवनि पि प्रनत ` 1000 गािरंीकृत बीमा िानश पि दे्य

पलान अवनि ननष्ा ्योग

जीवन वधृद्ध (पिान 808) 10 70

पूणा्चवनि / पूणा्चवनि वष्च में मतृ्ुय पि प्रनत ` 1000 बीमा िानश पि दे्य

पलान अवनि ननष्ा ्योग

जीवन वैभव (पिान 809) 10 50
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पूणा्चवनि / पूणा्चवनि वष्च में मतृ्ुय पि प्रनत ` 1000 बीमा िानश पि दे्य

पलान अवनि ननष्ा ्योग

जीवन दीप (पिान 810) 8 - 10 40

मतृ्ुय पि प्रनत ` 1000 पूणा्चवनि बीमा िानश पि दे्य

पलान मतृ्ुय पि पाॅनलसी वष्च ननष्ा ्योग

जीवन सगुम (पिान 813) 7 15

8 20

9 25

10 70

मतृ्ुय / अभ्यप्चण पि प्रनत ` 1000 पूणा्चवनि बीमा िानश पि दे्य

पलान मतृ्ुय पि पाॅनलसी वष्च / अभ्यप्चण पि 
पूण्च पाॅनलसी वष्च

ननष्ा ्योग

जीवन शगनु (पिान 826) 6 - 8 5

 जीवन शगनु (पिान 826) के अतंग्चत अभयप्चण के कारण धनग्चम हुई पाॅधिधसयों को धनष्ठा योग पूण्च पाॅधिसी व ््च के धिए देय हैं । 
तथिाधप, मतृय ुके मामिे में धनष्ठा योग पाॅधिसी व ््च धजसमें मतृय ुघधरत हुई हैं के धिए देय हैं । धनष्ठा योग दोनों आकध्मकताओ ंके 
धिए पाॅधिसी के 5 पाॅधिसी व ््च पूण्च करने पर देय हैं ।

मतृ्ुय पि प्रनत ` 1000 मूल बीमा िानश पि दे्य

पलान मतृ्ुय पि पाॅनलसी वष्च ननष्ा ्योग

जीवन रक्षक (पिान 827) 6 - 8 10

मतृ्ुय ्या अभ्यप्चण पि प्रनत ` 1000 पूणा्चवनि बीमा िानश पि दे्य

पलान मतृ्ुय पि पाॅनलसी वष्च / अभ्यप्चण पि 
पूण्च पाॅनलसी वष्च

ननष्ा ्योग

जीवन संगम (पिान 831) 5 - 8 5

 जीवन संगम (पिान 831) के अतंग्चत अभयप्चण के कारण धनग्चम हुई पाॅधिधसयों को धनष्ठा योग पूण्च पाॅधिसी व ््च के धिए देय हैं । 
तथिाधप, मतृय ुके मामिे में धनष्ठा योग पाॅधिसी व ््च धजसमें मतृय ुघधरत हुई हैं के धिए देय हैं । धनष्ठा योग दोनों आकध्मकताओ ंके 
धिए पाॅधिसी के 5 पाॅधिसी व ््च पूण्च करने पर देय हैं ।

मतृ्ुय ्या अभ्यप्चण पि प्रनत ` 1000 पूणा्चवनि बीमा िानश पि दे्य

पलान मतृ्ुय पि पाॅनलसी वष्च / अभ्यप्चण पि 
पूण्च पाॅनलसी वष्च

ननष्ा ्योग

जीवन धशखर (पिान 837) 5 - 7 5

 जीवन धशखर (पिान 837) के अतंग्चत अभयप्चण के कारण धनग्चम हुई पाॅधिधसयों को धनष्ठा योग पूण्च पाॅधिसी व ््च के धिए देय हैं । 
तथिाधप, मतृय ुके मामिे में धनष्ठा योग पाॅधिसी व ््च धजसमें मतृय ुघधरत हुई हैं के धिए देय हैं । धनष्ठा योग दोनों आकध्मकताओ ंके 
धिए पाॅधिसी के 5 पाॅधिसी व ््च पूण्च करने पर देय हैं ।
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मतृ्ुय पि प्रनत ` 1000 बीमा िानश पि दे्य

पलान पाॅनलसी अवनि मतृ्ुय पि पाॅनलसी वष्च ननष्ा ्योग

बीमा डायमंड (पिान 841) 16 6 10

20 6 7

24 6 5

 धकसी अनय पिान के धिए कोई धनष्ठा योग घोध्त नहीं धकया गया है ।

15 बीमा अकाउंर के अतंग्चत अनतरिक्त ब्याज दि ः

 बीमा अकाउंर II (पिान 806) के अतंग्चत पाॅधिसी अवधि 10 और 11 व ््च के धिए पूणा्चवधि या अधंतम पाॅधिसी व ््च में मतृय ुके धिए 
पाॅधिसीिारक के अकाउनर वैलयू का 2.50% घोध्त करने का प््ताव धकया गया हैं ।

(नदनेश पतं)

(िेिो आॅि द इंध्रर्यूर आॅि एकचयूररज आॅि इंधडया)
धनयकु्त बीमांकक

मुंबई, 22 जिुाई 2020
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अनुसूरी

भािती्य जीवन बीमा ननगम व उन नपछली कंपनन्यों, नजनका नन्यनंरित व्यापाि ह्तातंरित व ननगम में समानहत हो ग्या है, के विािा 
जािी की गई पाॅनलनस्यों पि 31 मार्च 2020 को हुए मूल्यन पि आबनंरत नकए गए बोनस की दिें । 

(जब तक अनयथिा उलिेधखत न हो, धपछिी कंपधनयों द्ारा पाॅधिधसया ँ19-1-1956 को या पहिे जारी की हुई मानी जाएगी)

भाग - I

19/01/1956 या उससे पहिे पूव्चवतबी बीमाकता्चओ ंद्ारा जारी पाॅधिधसयों के संदभ्च में सािारण प्तयावतबी बोनस नीरे धदये गए संगत बोनस 
समूह सूरकों पर आिाररत होंगे । यह धयान दें धक 31/03/1986 तथिा उसके बाद के मूलयन के धिए समूह सूरक 0 से 9 का बोनस दरें धनगम 
(समूह सूरकांक 10) के द्ारा जारी पाॅधिधसयों की दरें िागू होगी ।

समूह सूरक 49 ..............................................................................................................................................................

 गजुरात पारसी को-आॅपररेीव इनशोरनेस सोसायरी

समूह सूरक 25 ..............................................................................................................................................................

 ्वदेशी प्ोधवडेंर इनशोरनेस कंपनी

समूह सूरक 23 ..............................................................................................................................................................

 मयचुयअुि धहदूं िेधमिी प्ोधवडेंर िंड

समूह सूरक 21 ..............................................................................................................................................................

 ्काॅधरक यधुनयन एणड नेशनि इनशोरनेस कंपनी

समूह सूरक 20 ..............................................................................................................................................................

 िेधमिी मयचुयअुि प्ोधवडेंर इनशोरनेस कंपनी

समूह सूरक 19 ..............................................................................................................................................................

 कमधश्चयि यधुनयन एशयोरनेस कंपनी

समूह सूरक 18 ..............................................................................................................................................................

1. आॅि इंधडया पो्रमेन यधुनयन प्ोधवडेंर इनशोरनेस सोसायरी

2. मोडेि प्ोधवडेंर इनशोरनेस कंपनी

3. वे्रन्च रलेवे जोरोध्ट् यन को-आॅपररेीव डेथि बेधनधिर एसोधसएशन

समूह सूरक 17 ..............................................................................................................................................................

 बाॅमबे िेधमिी पेनशन िंड अाॅि गवन्चमेंर सवतेंर्स 
 (वाध ््चकी पाॅधिधसयों को छोड़कर जो भाग-II में आती है)

समूह सूरक 16 ..............................................................................................................................................................

1. राॅयि इनशोरनेस कंपनी

2. धवनडसर प्ोधवडेंर एशयोरनेस कंपनी

समूह सूरक 15 ..............................................................................................................................................................

1. इंधडयन रलेवे एमपिाॅइज मयचुयअुि प्ोधवडेंर सोसायरी

2. धिधनकस एशयोरनेस कंपनी
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समूह सूरक 14 ..............................................................................................................................................................

1. आॅि इंधडया एणड बमा्च प्ोधवडेंर िंड

2. आग्चस इनशोरनेस कंपनी

3. किकत्ा इनशोरनेस

4. जयभारत इनशोरनेस कंपनी

5. धमधनध्ट्यि आॅधिसस्च को-आॅपररेीव प्ोधवडेंर इनशोरनेस सोसायरी

6. मयचुयअुि हेलप एसोधसएशन

7. नैशनि इंधडयन िाइि इनशोरनेस कंपनी

8. नेपचयनु एशयोरनेस कंपनी

9. नाथि्च धरिधरश मक्च नराइि इनशोरनेस कंपनी

10. यधुनयन प्ोधवडेंर सोसायरी

11. याक्च शायर इनशोरनेस कंपनी

समूह सूरक 13 ..............................................................................................................................................................

1. एसोधशएकाउ गोयना डे मयचुयओु अॅधकसिो

2. बंगाि सेक्रररयेर को-आॅपररेीव इनशोरनेस सोसायरी

3. सेनट्ि मयचुयअुि िाइि इनशोरनेस कंपनी

4. ई्रन्च रलेवेमेनस को-आॅपररेीव िाइि इनशोरनेस सोसायरी

5. गे्शम िाइि एशयोरनेस सोसायरी

6. हावड़ा इनशोरनेस कंपनी

7. इंधडयन गिोब इनशोरनेस कंपनी

8. इनशोरनेस आॅि इंधडया

9. जबुिी इनशोरनेस कंपनी

10. मैंगिोर रोमन कैथिोधिक पायोधनयर िंड

11. नय ुगाडबीयन आॅि इंधडया िाइि इनशोरनेस कंपनी

12. नय ुप्ोधवडेंर इनशोरनेस कंपनी

13. नोधव्चर यधुनयन िाइि इनशोरनेस सोसायरी

14. पायोधनयर िायर एणड जेनरि इनशोरनेस कंपनी

15. रलेवे एमपिाॅईज को-आॅपररेीव इनशोरनेस सोसायरी

16. धसकयोरररी प्ोधवडेंर इनशोरनेस कंपनी

17. धतननेिवेिी डायोसीयन मयचुयअुि इनशोरनेस कंपनी (वाध ््चकी पाॅधिधसया ँछोड़कर)

18. यनुायरेड इंधडया प्ोधवडेंर एशयोरनेस कंपनी

19. बेंगाड्च प्ोधवडेंर एशयोरनेस कंपनी

20. धवक्म जेनरि एशयोरनेस कंपनी

21. वे्रन्च इंधडया िाइि इनशोरनेस कंपनी



32

समूह सूरक 12 ..............................................................................................................................................................

1. आॅि इंधडया जेनरि इनशोरनेस कंपनी

2. आय्चन रैधमपयन इनशोरनेस कंपनी

3. बाॅमबे अिायेंस एशयोरनेस कंपनी

4. बधुियन प्ोधवडेंर इनशोरनेस कंपनी

5. कैनरा मयचुयअुि एशयोरनेस कंपनी

6. कैथिोधिक प्ोधवडेंर िंड

7. सी.के.पी. िेधमिी ररिीि प्ोधवडेंर को-आॅपररेीव सोसायरी

8. सेंट्ि रलेवे एमपिाॅईज एशयोरनेस िंड

9. एमपायर आॅि इंधडया िाइि एशयोरनेस कंपनी

10. धहदूं िेधमिी एनयूरी िंड (भाग-II की वाध ््चकी पाॅधिधसयों को छोड़कर)

11. धहदं ुमयचुयअुि िाइि एशयोरनेस

12. इंधडया िाइि एणड जेनरि एशयोरनेस सोसायरी

13. इंधडयन मक्च नराइि इनशोरनेस कंपनी

14. महावीर इनशोरनेस कंपनी

15. मैसूर गवन्चमेंर इनशोरनेस धडपार्च मेनर (31.8.1956 को या पहिे जारी पाॅधिधसया)ँ

16. ओररएरंि गवन्चमेंर धसकयोरररी िाइि एशयोरनेस कंपनी

17. पो्र और रेधिग्ाफस मयचुयअुि प्ोधवडेंर िंड

18. प्ीधमयर िाइि एणड जेनरि इनशोरनेस कंपनी

19. प्ोधवडेंर यधुनयन इनशोरनेस कंपनी

20. प्डेुधनशयि एशयोरनेस कंपनी

21. रधेडकि इनशोरनेस कंपनी

22. रलेवे एमपिाॅईज प्ोधवडेंर इनशोरनेस सोसायरी

23. सोधशयि सधव्चस प्ोधवडेंर इनशोरनेस कंपनी

24. साउथि इंधडया को-आॅपररेीव इनशोरनेस सोसायरी

25. धतिक इनशोरनेस कंपनी

26. ट््र आॅि इंधडया एशयोरनेस कंपनी

27. यूनायरेड इंधडया िाइि एशयोरनेस कंपनी

28. योर ओन प्ोधवडेंर इनशोरनेस कंपनी

समूह सूरक 11 ..............................................................................................................................................................

1. अधहसंा प्ोधवडेंर एशयोरनेस

2. आॅि इंधडया नेशनि प्ोधवडेंर

3. आय्च्थिान इनशोरनेस कंपनी

4. एधशयन एशयोरनेस कंपनी

5. औिं मयचुयअुि िाइि एशयोरनेस सोसायरी

6. बेहर यनुायरेड इनशोरनेस
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7. बाॅमबे को-आॅपररेीव इनशोरनेस सोसायरी

8. बाॅमबे िाइि एशयोरनेस कंपनी

9. बाॅमबे मयचुयअुि िाइि एशयोरनेस सोसायरी

10. बाॅमबे जोरोध्ट्यन को-आॅपररेीव िाइि एशयोरनेस सोसायरी

11. किकत्ा क्रमस को-आॅपररेीव बेधनधिर सोसायरी

12. काधड्चयि प्ोधवडेंर इनशोरनेस कंपनी

13. कापपोरशेन को-आॅपररेीव इनशोरनेस सोसायरी

14. क्ाउन िाइि इनशोरनेस कंपनी

15. ई्र इंधडया इनशोरनेस कंपनी

16. हैदराबाद को-आॅपररेीव इनशोरनेस सोसायरी

17. इनकोपपोररेेड प्ोधवडेंर इनशोरनेस

18. इंधडयन पो्र एणड रेधिग्ाफस को-आॅपररेीव इनशोरनेस सोसायरी

19. इनडध्ट्यि एणड प्डेुधनशयि एशयोरनेस कंपनी

20. मधयप्देश मयचुयअुि इनशोरनेस कंपनी

21. नयू एधसयाधरक इनशोरनेस कंपनी

22. नयू गे्र इनशोरनेस कंपनी आॅि इंधडया

23. नयू इंधडया एशयोरनेस कंपनी

24. नयू मेट्ो इनशोरनेस कंपनी

25. पि्च एशयोरनेस कंपनी

26. पधुिस को-आॅपररेीव िाइि इनशोरनेस सोसायरी

27. प्ृथवी मयचुयअुि प्ोधवडेंर कंपनी

28. सवतेंर्स आॅि इंधडया इनशोरनेस कंपनी

29. सन िाइि एशयोरनेस कंपनी आॅि कनाडा

30. ्वराज िाइि इनशोरनेस कंपनी

31. रीरस्च प्ोधवडेंर इनशोरनेस सोसायरी

32. यूधनवस्चि िायर एणड जेनरि इनशोरनेस कंपनी

33. वेंगाड्च इनशोरनेस कंपनी

34. वसंत इनशोरनेस कंपनी

35. यशवंत मयचुयअुि इनशोरनेस कंपनी

36. जेधनथि एशयोरनेस कंपनी

37. जधुपरर जेनरि इनशोरनेस कंपनी (सभी पाॅधिधसया)ँ

समूह सूरक 10 ..............................................................................................................................................................

1. भारत इनशोरनेस कंपनी (सभी पाॅधिधसया)ँ

2. भा्कर इनशोरनेस कंपनी

3. धरिधरश इंधडया जेनरि इनशोरनेस कंपनी

4. किकत्ा पो्रि एणड आर.एम.एस. को-आॅपररेीव मयचुयअुि बेधनधिर सोसायरी



34

5. कमधश्चयि इनशोरनेस कंपनी

6. धडपाधजरस्च बेधनधिर इनशोरनेस कंपनी

7. ई्रन्च रलेवे एमपिाॅईज को-आॅपररेीव प्ोधवडेंर इनशोरनेस सोसायरी

8. जेनरि एशयोरनेस सोसायरी

9. गजुरात पाॅपिुर प्ोधवडेंर इनशोरनेस सोसायरी

10. धहदंु् तान को-आॅपररेीव इनशोरनेस सोसायरी

11. धहदंु् तान आइधडयि इनशोरनेस कंपनी

12. िक्मी इनशोरनेस कंपनी

13. िाइि इनशोरनेस कापपोरशेन आॅि इंधडया

(जधुपरर जेनरि इनशोरनेस कंपनी, मैसूर गवन्चमेंर इनशोरनेस धडपार्च मेनर तथिा पधरयािा 
इनशोरनेस कापपोरशेन को छोड़कर अनय बीमाकता्चओ ं द्ारा जारी 19-01-1956 के बाद की 
पाॅधिधसयों सधहत)

14. महागजुरात को-आॅपररेीव इनशोरनेस सोसायरी

15. धमडिैंड इनशोरनेस कंपनी

16. मैसूर प्ोधवडेंर इनशोरनेस कंपनी

17. नेशनि इनशोरनेस कंपनी

18. नेशनि ्रार एशयोरनेस कंपनी

19. सर्वती इनशोरनेस कंपनी

20. साउथि इधनडयन रीरस्च यधुनयन प्ोरेकशन िंड

21. ्रैंडड्च प्ोधवडेंर इनशोरनेस एणड एनयूरी कंपनी

22. तरुण एशयोरनेस कंपनी

23. त्रावणकोर ्रेर इनशोरनेस धडपार्च मेनर

24. वे्रन्च प्ोधवडेंर एणड जेनरि एशयोरनेस कंपनी
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पचासवें मूल्यन की रिपोर्ट  – 2019-20

भाग - II

खण्ड ए

आनंद इनशोरनेस कंपनी द्ारा 19-01-1956 को या पहिे जारी पाॅधिधसया ँ`  20 प्धत हजार बीधमत घन राधश प्धत व ््च के बोनस की हकदार 
होंगी ।

खण्ड बी

19-01-1956 को या पहिे धनमन द्ारा जारी वाध ््चकी पाॅधिधसया ँ:

1. बंगाि धक्धश्यन िेधमिी पेनशन िंड

2. बाॅमबे िेधमिी पेनशन िंड आॅि गवन्चमेंर सवतेंर्स

3. सी.एम.एस. तेिग ुरर्च धवडोज प्ोधवडेंर िंड

4. धहदूं िेधमिी एनयूरी िंड

 येे धनमनधिधखत िाभों के धिए हकदार होगी :

1. बगंाल नक्रनचि्यन िेनमली पेनशन िं्ड :

(क) धनमन में से कोई भी घरना होने पर अधभदाता को रकुता धकए सभी अशंदानों को नकद वापस करना :

i) ताधिका ए, बी तथिा सी के अतंग्चत नामांधकत वयधक्त का अधभदाता से पहिे मतृय ुहो जाना,

ii) ताधिका बी में नामांधकत वयधक्त का 21 व ््च की आय ुपूरी कर िेना, या मधहिा पेनशन प्ाप्त धकये धबना धववाह कर िेना,

iii) ताधिका सी में नामांधकत वयधक्त का धबना धकसी पेनशन के प्ाप्त धकये धववाह कर िेना,

(ख) धजन अधभदाताओ ंने पूर े30 व ््च तक अशंदान का भगुदान कर धदया है उनहे आगे अशंदान के भगुतान से छूर रहेगी ।

2. बाॅमबे िेनमली पेनशन िं्ड आिॅ गवन्चमेंर सववेंर्स नव्डोज बारं – प्रत्यावतती वानष्चकी :

 31-03-1926 के बाद प्वेश करनेवािों के मामिे में, अनतरमूलयन अवधि के प्तयेक व ््च में मूलयन धतधथि तक रकुता धकए गए योगदान 
के एक प्धतशत के बराबर राधश, तथिा 01-04-1926 के पहिे प्वेश करनेवािों के मामिे में इस राधश के दगुने के बराबर राधश इस प्कार 
के पाॅधिधसिारकों को आबंधरत की जाये ।

3. सी.एम.एस. तेलगु रर्च नव्डोज प्रोनव्डेंर िं्ड :

 अनतर-मूलयन अवधि के प्तयेक व ््च में पाॅधिधसया मूि वाध ््चकी का 1 प्धतशत से वाध ््चकी में वधृद्ध का हकदार होगी ।

4. नहदूं िेनमली एन्ूयरी िं्ड :

(क) ताधिका I, III, IIIए तथिा IIIबी के अतंग्चत धजनहोंने धनमनानसुार प्ीधमयमों की संखया पूरी कर िी हैं उनहें आगे के प्ीधमयम रकुाने 
से छूर :

ताधिका I ................................ (100- प्वेश पर आय)ु/2

ताधिका III ................................ (55- प्वेश पर आय)ु*8/9

ताधिका III ए ................................ (60- प्वेश पर आय)ु*8/9

ताधिका III बी ................................ (65- प्वेश पर आय)ु*8/9

(ख) ताधिका I, III, IIIए तथिा IIIबी के अतंग्चत यधद नामांधकत वयधक्त अधभदाता से पहिे मर जाता है तो सद्य को तीसर ेव ््च से शरुु 
होने वािे रकुता प्ीधमयमों की 65 प्धतशत वापसी ।

(ग) अ्थिायी प्तयावतबी वाध ््चकी योजना के अतंग्चत तय अवधि के आिे तक अशंदानो के भगुतान के बाद रकुाए गये सार ेप्ीधमयमों 
की वापसी ।
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भाग - III

भारतीय जीवन बीमा धनगम (धवभेदी बोनस के धिए पाॅधिधसयों का वगबीकरण) धवधनयम 1961 के धवधनयम 5 व 6 के अनसुार भाग-। में धदए गए 
बोनस उन पाॅधिधसयों पर िागू नहीं होते जो संधवदा के अनसुार धकसी धवधभनन दर पर बोनस की हकदार है या जो पाॅधिधसया ँ19-01-1956 
से पहिे धकसी बीमाकता्च को ह्तांतररत हो गयी है, ये धनमनधिधखत रुप से धनकािे गए बोनस के धिए हकदार होगी :

(1) यधद धकसी बीमाकता्च की कोई पाॅधिसी संधवदानसुार 18-01-1956 को रािू धकसी ताधिका के अतंग्चत जारी पाॅधिधसयों पर िागू होने 
वािे बोनस की दर तिुना में धभनन दर पर बोनक की हकदार है तो पहिे तरह की पाॅधिधसयों पर बोनस संधवदा के प्ाविानों के अनसुार 
दूसर ेप्कार की पाॅधिधसयों पर बोनस के साथि संबंधित धकया जाएगा । यधद धभनन प्कार दर ्पष्ट नहीं धिखी है तो पहिी प्कार की 
पाॅधिधसयों पर बोनस एसेी दर पर होगा धजसका अनपुात उस दर से जड़ुा हो जो दूसरी तरह की पाॅधिधसयों पर है और जो 19-01-
1956 से पहिे बीमा कंपनी द्ारा धवतरण पर धनकािा गया हो ।

(2) जो पाॅधिधसया ँ19-01-1956 से पहिे धकसी बीमा कंपनी को हं् तातररत हो रकुी है उनपर बोनस उसी अनपुात में िागू होगा जो 
ह्तांतररत बीमा कंपनी की पाॅधिधसयों पर 19-01-1956 से पहिे उस बीमा कंपनी द्ारा अपने बोनस धवतरण के धिए धनकािा गया है।






